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§ 291
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. 
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot 
ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
Kokouskutsussa on ilmoitettu,​ että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä 
tai sähköisen yhteyden kautta.

Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 
108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.
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§ 292
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
pöytäkirjantarkastusvuoro kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Asko Alasalmi ja Hemmo 
Heiskanen.
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§ 293
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.
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Tulevaisuuslautakunta, § 83,28.05.2026
Aluehallitus, § 294, 02.06.2026

§ 294
Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelma vuosille 2027–2030

PPHVADno-2026-15959

Tulevaisuuslautakunta, 28.05.2026, § 83

Liitteet
1 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Ikäihmisten palvelut järjestämissuunnitelma.pdf
2 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Integraatio, hoito- ja palveluketjut 
järjestämissuunnitelma.pdf
3 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Kuntoutuspalvelut järjestämissuunnitelma.pdf
4 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Lapset, nuoret ja perheet järjestämissuunnitelma.pdf
5 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Mielenterveys- ja päihdeasumispalvelut 
järjestämissuunnitelma.pdf
6 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Oys Sairaalapalvelut ja ensihoito, leikkaustoiminnot 
järjestämissuunnitelma.pdf
7 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Sairaanhoidolliset palvelut järjestämissuunnitelma.pdf
8 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Terveyden- ja sairaanhoidon palvelut 
järjestämissuunnitelma 1. osa.pdf
9 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Terveyden-ja sairaanhoidon palvelut 
järjestämissuunnitelma 2. osa.pdf
10 28.5.2026_Ltk-liitemateriaali_Vammaispalvelut järjestämissuunnitelma.pdf
11 Sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnos vuosille 2027-
2030_Tulevaisuuslautakunnan esitys lausuntoluonnokseksi 28.5.2026.pdf
12 Lapsiperheiden kotipalvelun asiakasmaksu swot 28.5 ltk 28.5.pdf
13 Oys Oulakangas Raahe vertailua 28.5 ltk.pdf

Sote-​järjestämissuunnitelman päivittäminen 

Pohteen ensimmäinen sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelma vuosille 
2023–2025 hyväksyttiin aluevaltuustossa 17.10.2022. Järjestämissuunnitelma toimi 
sekä palvelujen uudistamisen että tasapainoisen talouden työkaluna.  

Päivitetyn hyvinvointialuestrategian (aluevaltuusto 40 §,​ 10.11.2025) sekä uuden 
valtuustokauden myötä myös sote-​järjestämissuunnitelman päivittäminen on 
ajankohtainen.  

Sote-​järjestämissuunnitelman lähtökohdat 

Järjestämissuunnitelman lähtökohtana ovat lakisääteisten sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen järjestäminen Pohjois-​Pohjanmaan alueen asukkaille. Pohteen 
sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelma vastaa laissa määriteltyä 
palvelustrategiaa. Järjestämissuunnitelma vuosille 2027–2030 pohjautuu Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen strategiaan. 

Hyvinvointialueiden tehtäviä koskevat valtakunnalliset tavoitteet ja niihin liittyvä 
arviointi on huomioitu osana hyvinvointialueen strategisen ohjauksen kokonaisuutta. 

Sote-​järjestämissuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet 
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Järjestämissuunnitelman tavoitteena on varmistaa asukkaille yhdenvertaiset,​ 
laadukkaat ja vaikuttavat palvelut palvelutarpeita vastaavasti sekä hyvinvointia ja 
terveyttä edistäen. Sen tehtävänä on ohjata uudistamista kestävästi ja tasapainottaa 
hyvinvointialueen taloutta.  

Suunnitelmassa on asetettu tavoitteet vuoteen 2030 sekä toimenpiteet,​ joita on 
asetettu vuosille 2027–2028. Vuosien 2029-​2030 toimenpiteet määritellään erikseen. 
Järjestämissuunnitelmassa otetaan kantaa keskeisimpiin muutostarpeiseen liittyen 
palveluverkostoon,​ palvelujen järjestämistapaan,​ kiinteistöjen uudistamisen tarpeisiin 
sekä kehitettäviin sähköisiin ja liikkuviin palveluihin. 

Muista vuosille 2027-​2029 asetettavista tavoitteista ja toimenpiteistä päätetään osana 
taloussuunnitelmaa (2027-​2029).  

Valmistelun eteneminen 

Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman valmistelu on aloitettu 
hyvinvointialueen strategian päivittämisen jälkeen tammikuussa 2026. 
Valmistelua ohjaa Pohteen tulevaisuuslautakunta. 

Järjestämissuunnitelman sisältöjä on käsitelty kevään 
2026 aikana  Pohteen aluevaltuuston seminaareissa ja muissa Pohteen toimielimissä. 
Kevään aikana myös asukkaat,​ henkilöstö ja eri sidosryhmät ovat voineet kertoa omat 
näkemyksensä suunnitelmaa varten erilaisissa tilaisuuksissa ja kyselyjen kautta. 
Tarkoituksena on järjestää kesä-​heinäkuussa lausuntokierros,​ jolloin 
suunnitelmaluonnoksesta voi antaa palautetta tai virallisen lausunnon. 

Tavoitteena on,​ että sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelma tuodaan 
päätöksentekoon syksyllä 2026. 

 

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman 
vuosille 2027–2030 ja esittää sitä aluehallitukselle lausunnolle lähetettäväksi.

Päätös
Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan muutettu ehdotus:

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman 
luonnoksen vuosille 2027–2030 ja esittää sitä aluehallitukselle lausunnolle 
lähetettäväksi.

 

1. Silvo Nybacka teki muutosesityksen: s.30: muutetaan ympärivuorokautisen 
palveluasumisen peittävyydeksi 5,​7%

Esitystä kannatti Katja Tuliniemi.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:
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JAA = pohjaehdotus
EI = Silvo Nybackan muutosesitys

Äänestys: 

JAA 6 (Olli Heikkilä,​ Juha Korpelainen,​ Rami Rauhala,​ Urho Haho,​ Matti Honkala,​ Anni-​
Inkeri Törmänen)

EI 6 (Katja Tuliniemi,​ Silvo Nybacka,​ Jari Männikkö,​ Tanja Tiainen,​ Sinikka Parttimaa,​ 
Anne Andersson)

Äänten mennessä tasan puheenjohtaja totesi,​ että puheenjohtajan ääni ratkaisee. 
Täten sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan päätösehdotus tuli 
lautakunnan päätökseksi.

 

2. Jari Männikkö teki muutosesityksen: 

Poistetaan kohta: Oulaskankaan päiväkirurginen toiminta siirtyy vuoden 2027 loppuun 
mennessä Oys:iin. Määritetään Oulaskankaalla oleva sote.keskustoimintaa tukeva ja 
täydentävä erikoissairaanhoidon polikliininen toiminta.Tilalle esitän seuraavaa: 
Oulaskankaan sairaalan päiväkirurginen toiminta ja erikoissairaanhoidon 
poliklinikkapalvelut säilytetään ennallaan ja niitä kehitetään osana Pohteen 
palvelurakennetta tulevalla suunnitelmakaudella 2027-​2030.

Esitystä kannattivat Tanja Tiainen ja Silvo Nybacka.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Jari Männikön muutosesitys

Äänestys: 

JAA 6 (Olli Heikkilä,​ Rami Rauhala,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Juha Korpelainen,​ Matti 
Honkala,​ Urho Haho)

EI 6 (Tanja Tiainen,​ Silvo Nybacka,​ Jari Männikkö,​ Sinikka Parttimaa,​ Katja Tuliniemi,​ 
Anne Andersson)

Äänten mennessä tasan puheenjohtaja totesi,​ että puheenjohtajan ääni ratkaisee. 
Täten sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan päätösehdotus tuli 
lautakunnan päätökseksi.

 

3. Katja Tuliniemi teki muutosesityksen: s. 51 Poistetaan: Raahen 
erikoissairaanhoidon paikallispuudutuksessa tehtävä 
leikkaustoiminta siirretään OYSiin.

Esitystä kannattivat Urho Haho ja Silvo Nybacka.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:
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JAA = pohjaehdotus
EI = Katja Tuliniemen muutosesitys
 

Äänestys: 

JAA 4 (Juha Korpelainen,​ Sinikka Parttimaa,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Rami Rauhala)

EI 8 (Katja Tuliniemi,​ Silvo Nybacka,​ Matti Honkala,​ Jari Männikkö,​ Olli Heikkilä,​ Urho 
Haho,​ Tanja Tiainen,​ Anne Andersson)

Puheenjohtaja totesi,​ että Katja Tuliniemen muutosesitys tuli lautakunnan päätökseksi.

 

4. Katja Tuliniemi teki muutosesityksen: s 51 Poistetaan: Raahen 
kipupoliklinikan toiminta siirretään OYSiin.

Esitystä kannattivat Urho Haho ja Silvo Nybacka.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Katja Tuliniemen muutosesitys
 

Äänestys: 

JAA 6 (Rami Rauhala,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Juha Korpelainen,​ Matti Honkala,​ Olli 
Heikkilä,​ Anne Andersson)

EI 6 (Katja Tuliniemi,​ Silvo Nybacka,​ Sinikka Parttimaa,​ Jari Männikkö,​ Urho Haho,​ 
Tanja Tiainen)

Äänten mennessä tasan puheenjohtaja totesi,​ että puheenjohtajan ääni ratkaisee. 
Täten sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan päätösehdotus tuli 
lautakunnan päätökseksi.

 

5. Urho Haho teki muutosesityksen: s. 51 Selvitetään Ouluun akuuttivuodeosaston 
perustamista

Koska muutosesitystä ei kannatettu,​ puheenjohtaja totesi,​ että muutosehdotuksesta 
ei äänestetä.

 

6. Katja Tuliniemi teki muutosesityksen: s. 52 Tavoite vuoteen 2030: Lisätään omaa 
palvelutuotantoa lastensuojelun laitoshoidossa 2028. Tähän lisäys:  "ja vuoteen 2030 
mennessä perustetaan 3-​4 lastensuojeluyksikköä Pohjois-​Pohjanmaalle". 
Keskustelun edetessä hän veti esityksensä pois.
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7. Anni-​Inkeri Törmänen teki muutosesityksen: s. 28 Lapsiperheiden kotipalvelussa 
tulosidonnaisesta asiakasmaksusta siirrytään maksuttomaan palveluun vuoden 2027 
alusta ja vuoden 2028 aikana arvioidaan muutoksen vaikutukset ja tehdään linjaukset 
tulevaisuuteen.

Esitystä kannattivat Rami Rauhala ja Katja Tuliniemi.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Anni-​Inkeri Törmäsen muutosesitys

Äänestys: 

JAA 4 (Matti Honkala,​ Jari Männikkö,​ Urho Haho,​ Tanja Tiainen)

EI 8 (Rami Rauhala,​ Katja Tuliniemi,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Sinikka Parttimaa,​ Olli 
Heikkilä,​ Silvo Nybacka,​ Juha Korpelainen,​ Anne Andersson)

Puheenjohtaja totesi,​ että Anni-​Inkeri Törmäsen muutosesitys tuli lautakunnan 
päätökseksi.

 

8. Silvo Nybacka teki muutosesityksen: s.38:Asunnottomien palvelukeskuksen 
sijoituspaikka selvitetään. Loppulause pois.

Asunnottomien palvelukeskuksen toimintaa uudistetaan paikkamääriä vähentämättä 
ja palveluiden saavutettavuus turvaten. Keskeinen sijoituspaikka selvitetään.

Esitystä kannatti Katja Tuliniemi.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Silvo Nybackan muutosesitys

Äänestys: 

JAA 10 (Olli Heikkilä,​ Matti Honkala,​ Rami Rauhala,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Juha 
Korpelainen,​ Sinikka Parttimaa,​ Jari Männikkö,​ Urho Haho,​ Tanja Tiainen,​ Anne 
Andersson)

EI 2 (Katja Tuliniemi,​ Silvo Nybacka)

Puheenjohtaja totesi,​ että sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan 
päätösehdotus tuli lautakunnan päätökseksi.

 

9. Sinikka Parttimaa teki muutosesityksen: s. 43 1.Haapajärven sote-​aseman nimi 
muutetaan sote-​keskukseksi,​ koska välitön (samana päivänä toimiva) kiirevastaanotto 
on Haapajärvellä. 2. Oulun eteläisimmän alueen entisen Selänteen alueen (Haapajärvi-​
Pyhäjärvi-​Reisjärvi-​Kärsämäki) yhteenlaskettu väestöön suhteutettu THL:n 
perusterveydenhuollon palvelutarvekerroin on 19092 ja on toiseksi suurin Oulun 
eteläisellä alueella Ylivieska alueen jälkeen. Tällä alueella (Haapajärvi-​Pyhäjärvi-​
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Reisjärvi-​Kärsämäki) ei ole yhtään sotekeskusta. 3. Sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
järjestämissuunnitelmassa 2027-​2030 sote-​keskuksia on 14 ja sote-​asemia 17. 4. 
Muutosesitys on kustannusneutraali.

Esitystä kannatti Silvo Nybacka.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Sinikka Parttimaan muutosesitys

Äänestys: 

JAA 0

EI 12 (Silvo Nybacka,​ Sinikka Parttimaa,​ Jari Männikkö,​ Tanja Tiainen,​ Anni-​Inkeri 
Törmänen,​ Matti Honkala,​ Juha Korpelainen,​ Olli Heikkilä,​ Rami Rauhala,​ Katja 
Tuliniemi,​ Urho Haho,​ Anne Andersson)

Puheenjohtaja totesi,​ että Sinikka Parttimaan muutosehdotus tuli lautakunnan 
päätökseksi.

 

10. Katja Tuliniemi teki muutosesityksen: s. 45 Sosiaali-​ ja terveyskeskuksen palvelut. 
Tavoite vuoteen 2030 Palvelusetelin käyttöönottoa laajennetaan. Tilalle: ”
Palvelusetelin käyttöönoton laajennusta arvioidaan” .

Esitystä kannatti Silvo Nybacka.

Koska esitys sai kannatusta,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä.

Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysesityksen,​ joka hyväksyttiin:

JAA = pohjaehdotus
EI = Katja Tuliniemen muutosesitys

Äänestys: 

JAA 6 (Olli Heikkilä,​ Anni-​Inkeri Törmänen,​ Rami Rauhala,​ Matti Honkala,​ Juha 
Korpelainen,​ Anne Andersson)

EI 5 (Silvo Nybacka,​ Katja Tuliniemi,​ Sinikka Parttimaa,​ Jari Männikkö,​ Tanja Tiainen)

Poissa 1

Puheenjohtaja totesi,​ että sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan 
päätösehdotus tuli lautakunnan päätökseksi.

 

11. Anne Andersson teki muutosesityksen: 
Asia: Kärsämäen toimintakeskus Rantapääskyn säilyttäminen ja vammaisten 
oikeuksien turvaaminen omalla paikkakunnalla

Esitys:
Tulevaisuuslautakunta päättää viranhaltijan pohjaesityksestä poiketen,​ että 
Kärsämäen vammaisten ja kehitysvammaisten työ-​ ja päivätoimintaa järjestävää 
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toimintakeskus Rantapääskyä ei siirretä pois Kärsämäeltä,​ vaan sen toiminta 
turvataan ja säilytetään paikkakunnalla lähipalveluna. Kokonaistilannetta ja 
palvelutarpeita voidaan arvioida uudelleen vuonna 2028.

Perustelut:
Toiminnan siirtäminen rikkoo uuden vammaispalvelulain (675/2023) 1,​ 2 ja 4 §:ää,​ 
jotka velvoittavat hyvinvointialueen poistamaan osallistumisen esteitä ja turvaamaan 
vammaisten henkilöiden toimintamahdollisuudet omassa toimintaympäristössään. 
Koska Kärsämäeltä puuttuu julkinen sisäinen joukkoliikenne,​ palvelun siirtäminen 
naapurikuntaan luo uuden esteen osallistumiselle,​ vaarantaa asiakkaiden turvallisen 
arjen ja rikkoo yhdenvertaisuusperiaatetta.

On myös huomioitava THL suoritukset ko.asiaan liittyen.

Päätöksenteossa on otettava huomioon seuraavat säädökset:

Perustuslain 19 § 3 momentti (Oikeus riittäviin palveluihin): Eduskunnan 
perustuslakivaliokunnan linjausten mukaan palvelujen on oltava ihmisten 
saavutettavissa myös maantieteellisesti.
Sote-​järjestämislain 4 § ja 7 § (Yhdenvertaisuus ja saavutettavuus): Saavutettavuus 
tarkoittaa sitä,​ että asukkaalla on tosiasiallinen mahdollisuus päästä palvelun luo. Kun 
palvelu siirretään paikkaan,​ johon ei pääse julkisilla kulkuvälineillä,​ asukkaat asetetaan 
asuinpaikkansa perusteella eriarvoiseen asemaan.
 On myös huomioitava THL suoritukset ko.asiaan liittyen.

Suunniteltu siirto ei tuo hyvinvointialueelle aitoja kokonaissäästöjä. Kiinteistökuluissa 
saavutettavat säästöt siirtyvät suoraan hyvinvointialueen maksettaviksi pitkien ja 
kalliiden vammaispalvelulain mukaisten liikkumisen tuen kuljetusmatkojen muodossa.

Koska muutosehdotusta ei kannatettu,​ puheenjohtaja totesi,​ että 
muutosehdotuksesta ei äänestetä.

 

Merk. Anu Vuorinen ilmoitti esteellisyyden (yhteisöjäävi) ja poistui kokouksesta klo 
10.04.
Merk. Suvi Puhto ilmoitti esteellisyyden (palvelussuhdejäävi) ja poistui kokouksesta klo 
10.04.
Merk. Jani Törmi ilmoitti esteellisyyden (yhteisöjäävi) ja poistui kokouksesta klo 10.04.
Merk. Tuomas Komulainen ilmoitti esteellisyyden (palvelussuhdejäävi) ja poistui 
kokouksesta klo 10.04.
Merk. Tuomas Komulaisen varajäsen Silvo Nybacka saapui kokoukseen klo 10.10 ja 
poistui klo 14.25.
Merk. Jani Törmin varajäsen Urho Haho liittyi etäyhteydellä kokoukseen klo 10.15. ja 
poistui klo 14.08.
Merk. Kirsti Ylitalo-​Katajisto siirtyi etäyhteyteen klo 15.00.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 12.30-​13.13.

Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan 
muutetun ehdotuksen.
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Eriävä mielipide
Jari Männikön eriävä mielipide:

Esitin Oulaskankaan päiväkirurgian jatkumisen puolesta (sivu 51) suunnitelmakaudelle 
2027-​2030.

Äänestyksen jälkeen muutosesitys hävisi,​ joten sovittiin että Oulaskankaan 
päiväkirurgian jatkumisen puolesta muut muutosesitykseen liittyvät kohdat,​ että 
niitstä ei tarvitse äänestää,​ vaan liitän ne samaan eriävään mielipiteeseen. 
Muutosesitykset koskivat 59,​ 60,​62 sivuilla olevia päiväkirurgia-​toimintaan liittyviä 
asioita.

Perustelut lyhyesti: Katson,​ että Oulaskankaan sairaalan päiväkirurgisen toiminnan ja 
erikoissairaanhoidon poliklinikkapalveluiden säilyttäminen on välttämätöntä 
alueellisen erikoissairaanhoidon turvaamiseksi,​ sekä palveluiden varmistamiseksi 
Pohjois-​Pohjanmaalla. Päiväkirurgia tukee koko Pohteen palvelujärjestelmää 
vähentämällä OYS:in kuormitusta,​ lyhentämällä hoitojonoja,​ sekä mahdollistamalla 
hoidon lähellä asiakasta. Lisäksi päiväkirurgiatoiminta tukee Oulaskankaan 
erikoissairaanhoidon poliklinikkatoiminnan jatkuvuutta. Vaikutuksia pitkien 
välimatkojen alueella ei ole arvioitu riittävästi potilaiden yhdenvertaisuuden,​ 
matkakustannusten,​ eikä myöskään henkilöstön koulutus-​ ja saatavuusvaikutusten 
näkökulmasta. Oulaskankaalla on osaava ja sitoutunut leikkaussalihenkilökunta,​ eikä 
kaikilla ole mahdollisuutta tai halua siirtyä yli sadan kilometrin päähän tekemään 
päivittäistä työtä. Oulaskankaalla on myös erittäin hyväkuntoiset tytäryhtiön 
omistamat tilat,​ joissa voidaan harjoittaa laadukasta päiväkirurgista toimintaa ja niistä 
kustannukset jäävät joka tapauksessa Pohteelle konsernitasolla. 

 

Aluehallitus, 02.06.2026, § 294

Liitteet
1 Sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnos vuosille 2027-2030
2 Integraatio, hoito- ja palveluketjut järjestämissuunnitelma
3 Kuntoutuspalvelut järjestämissuunnitelma
4 Lapset, nuoret ja perheet järjestämissuunnitelma
5 Mielenterveys- ja päihdeasumispalvelut järjestämissuunnitelma
6 Oys-sairaalapalvelut ja ensihoito, leikkaustoiminnot, järjestämissuunnitelma
7 Sairaanhoidolliset palvelut järjestämissuunnitelma
8 Terveyden- ja sairaanhoidon palvelut järjestämissuunnitelma 1. osa
9 Terveyden- ja sairaanhoidon palvelut järjestämissuunnitelma 2. osa
10 Vammaispalvelut järjestämissuunnitelma
11 Lapsiperheiden kotipalvelun asiakasmaksun SWOT-analyysi
12 Oulaskankaan ja Raahen leikkaustoiminta

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt 28.5.2026 § 83 sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
järjestämissuunnitelman luonnoksen vuosille 2027–2030 ja esittää sitä 
aluehallitukselle lausunnolle lähetettäväksi.
 
Valmistelijan ehdotus
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1.  

2.  

3.  

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja (p. 044 703 
4007):

Aluehallitus

merkitsee sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnoksen 
tiedoksi.
lähettää sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnoksen 
lausunnoille hyvinvointialueen verkkosivujen kautta. Lausuntoaikaa on 
perjantaihin 31.7.2026 klo 14 saakka.
antaa Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen asukkaille,​ henkilöstölle,​ 
valmistelijoille ja muille toimijoille mahdollisuuden kommentoida sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen järjestämissuunnitelman luonnosta anonyymin verkkokyselyn 
kautta.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.
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§ 295
Huhtikuun 2026 kuukausikatsaus

PPHVADno-2025-21754

Liitteet
1 Huhtikuun kuukausikatsaus 2026

Katsaus taloustilanteeseen

Aluevaltuuston 25.5.2026 (31 §) hyväksymän muutetun talousarvion mukaan ylijäämä 
vuodelle 2026 on 58,​1 miljoonaa euroa (alkuperäisen talousarvion mukaan ylijäämä 
37,​0 milj.). Huhtikuun tulos on 56,​7 miljoonaa (edellisenä vuonna huhtikuussa 66,​2 
milj. euroa). Seuraavien kuukausien toteuma näyttää,​ mille tasolle vuoden 2026 
tilinpäätösennuste asettuu.

Toimintatuottojen ja valmistus omaan käyttöön kertymä huhtikuussa oli 108,​2 
miljoonaa eli 94,​7 % jaksotetusta talousarviosta. Muutosta edelliseen vuoteen on -​0,​4 
%. Asiakasmaksujen tulot ovat osin jäljessä talousarviosta liittyen asiakas-​ ja 
potilastietojärjestelmien käyttöönottoihin liittyen. Ulkohyvinvointialuemyyntituotot 
ovat hieman pudonneet alkuvuoden hyvästä tasosta.

Toimintakulujen toteuma huhtikuussa oli 709,​4 miljoonaa eli 100 % jaksotetusta 
talousarviosta. Kasvua edelliseen vuoteen oli 4,​4,​ %. Takautuva kiinteistöveron oikaisu 
huomioiden toimintakulujen kasvu edelliseen vuoteen verrattuna on 5,​5 %.

Henkilöstökulujen toteuma on 99,​2 % muutetusta jaksotetusta talousarviosta. Viime 
vuonna henkilöstökulujen toteuma oli huhtikuussa matalampi eli 96,​4 %. Taustalla 
vaikuttaa osaltaan huhtikuussa maksussa ollut kertapalkkio. Asiakaspalvelujen ostot 
ylittävät sekä viime vuoden kehityksen että talousarvion. Asiakaspalvelujen ostojen 
osalta talousarviossa on ylitysriski vuodelle 2026. Jononpurkutoimenpiteet vaikuttavat 
osaltaan asiakaspalveluiden ostojen toteumaan. Tilavuokrien kuluja kirjautuu 
maksettavaksi takautuvasti vuokraneuvottelujen edetessä,​ joka vaikuttaa myös 
toimintakulujen suurempaan toteumaan.

Toimintakate huhtikuussa oli 101,​0 % muutetusta jaksotetusta talousarviosta. Kasvua 
edellisen vuoden vastaavaan ajankohtaan oli 5,​3 %. Takautuva kiinteistöveron oikaisu 
huomioiden muutos edelliseen vuoteen verrattuna on 6,​6 %.

Toimialueista huhtikuussa talousarvion ylittäviä perustuen ulkoiseen 
toimintakatteeseen ovat perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria (4,​9 %),​ terveyden 
ja sairaanhoidon palvelut (2,​0 %),​ vammaispalvelut (3,​3 %),​ ikäihmisten palvelut (6,​4 
%),​ OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito (1,​9 %) sekä kuntoutuspalvelut (0,​7 %). Lisäksi 
hyvinvointialueen johtamisen toimialueella näkyy budjetin ylitys,​ jonka taustalla ovat 
vakuutusmaksujen tarkentuminen.

Henkilöstön tunnuslukuja

Palkallinen työpanos huhtikuussa 2026 on toteutunut 276,​0 työpanosta (1,​7 %) 
suurempana kuin edellisen vuoden vastaavaan aikaan. Palkallinen työpanos on 
jatkanut kasvua alkuvuoden ajan.

Kumulatiivisesti tarkasteltuna tammi-​huhtikuun palkallinen työpanos suhteessa 
tämän vuoden käyttösuunnitelmaan on toteutunut 97,​6 prosenttisesti.
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Vuonna 2026 henkilöstön sairauspoissaoloprosentti oli tammi-​huhtikuussa 5,​5,​ mikä 
on vähemmän,​ kuin vastaavana aikana edellisenä vuonna.

Sairausajan palkkakustannukset tammi-​huhtikuussa ovat samaa tasoa kuin edellisenä 
vuonna.

Esityslistan liitteenä on huhtikuun 2026 kuukausikatsaus.

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus merkitsee tiedoksi huhtikuun 2026 kuukausikatsauksen.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 296
Hakemus alijäämän kattamisen määräajan jatkamiseksi

PPHVADno-2026-16040

Liitteet
1 Hakemus alijäämän kattamisen määräajan jatkamiseksi
2 Tuloslaskelma alijäämän kattamiskaudelle

Perustelut

Hakemus alijäämän kattamisen määräajan jatkamiseksi

Hyvinvointialuelain 115 pykälän (611/2021) mukaan hyvinvointialueen taseeseen 
kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään kahden vuoden kuluessa tilinpäätöksen 
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Pohteella tämä tarkoittaa vuotta 2026.

Vuodelle 2026 odotetaan lakimuutosta alijäämän kattamisen määräajan väliaikaisesta 
pidentämisestä (HE 189/2025 vp ja täydennys HE 27/2026 vp). Alijäämän kattamista 
koskevaa sääntelyä muutettaisiin väliaikaisesti siten,​ että valtiovarainministeriö voisi 
tietyin edellytyksin myöntää mahdollisuuden kattaa kertyneet alijäämät vuoden 2027,​ 
2028 tai 2029 loppuun mennessä. Valtiovarainministeriö voi jatkaa kattamisen 
määräaikaa,​ jos määräajan jatkaminen on välttämätöntä lainsäädännön 
noudattamiseksi,​ kertynyt alijäämä on katettavissa säädetyssä määräajassa,​ ja 
hyvinvointialueella on aluevaltuuston hyväksymä suunnitelma kertyneen alijäämän 
kattamiseksi viipymättä.

Hyvinvointialue voi tehdä hakemuksen aluehallituksen käsiteltyä tilinpäätöksen. 
Hakemus on tehtävä alijäämän kattamista koskevan määräajan päättymisvuoden 
elokuun loppuun mennessä. Hyvinvointialueesta annetun lain 122 §:ssä tarkoitettu 
hyvinvointialueen arviointimenettely voidaan aloittaa lain 123 §:n 1 momentin 1 
kohdassa säädetystä poiketen vasta,​ kun päätöksen mukainen määräaika on kulunut. 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys alijäämän kattamista koskevien 
toimenpiteiden toteutumisesta tilikaudella ja riittävyydestä määräaikana.

Hakemuksessa on otettava kantaa,​ mihin vuoteen asti alijäämän kattamiskauden 
jatkamista haetaan. Lisäksi hakemuksessa on oltava aluevaltuuston hyväksymä 
suunnitelma kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä. Hakemuksen liitteinä 
toimitetaan hyvinvointialueen päätös kattamisen määräajan jatkamisen hakemisesta,​ 
päivitetty tuloslaskelma haettavalle alijäämien kattamiskaudelle sekä päätös 
tilinpäätöksen hyväksynnästä aluehallituksessa ja aluevaltuustossa.

Vuoden 2025 tilinpäätöksessä Pohteella oli kertynyttä alijäämää 68,​6 miljoonaa euroa 
poistoeron muutos huomioiden. Arvio on,​ että vuonna 2026 kertynyttä alijäämää 
saadaan supistettua entisestään. Aluevaltuusto päätti 10.11.2025 (39 §) antaa 
aluehallitukselle ohjeen,​ jonka mukaan Pohteen talousarvio-​ ja suunnitelma vuosille 
2026–2028 laaditaan siten,​ että kertyneet alijäämät ovat katettuna viimeistään vuonna 
2028. Tämän pohjalta aluehallitus päätti 18.11.2025 (253 §) kokouksessaan antaa 
päivitetyn taloussuunnitteluohjeen vuosille 2026–2028 siten,​ että alijäämät ovat 
katettuna viimeistään vuoden 2028 loppuun mennessä. Tavoitteena on 
samanaikaisesti turvata järjestämisvastuun toteutuminen sekä lainsäädännön 
velvoitteet talousarvion realistisuudesta. Aluevaltuusto hyväksyi tämän mukaisesti 
laaditun talousarvion ja taloussuunnitelman 15.12.2025 (52 §).
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Liitteenä olevassa hakemuksessa kuvatuin perustein Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialue katsoo kertyneiden alijäämien kattamisen määräajan jatkamisen 
olevan välttämätöntä lainsäädännön noudattamiseksi.

Hallituksen esityksessä (HE 189/2025 vp) todetaan,​ että määräaikaa voidaan jatkaa 
vain sen verran,​ kuin on objektiivisesti arvioiden välttämätöntä. Hyvinvointialuejohtaja 
sekä strategia-​ ja talousjohtaja kävivät valtiovarainministeriön sekä sosiaali-​ ja 
terveysministeriön virkamiesten kanssa 26.5.2026 taustoittavan keskustelun 
alijäämien kattamisen määräajan jatkamisen hakemuksesta. Taustoittavan 
keskustelun perusteella vaikuttaa ilmeiseltä,​ että ministeriöt eivät katso määräajan 
jatkamisen kahdella vuodella olevan perusteltua Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen tapauksessa.

Toisaalta hyvinvointialue katsoo,​ että jos vuosina 2023–2024 kertyneet alijäämät 
pyrittäisiin kattamaan vuoden 2026 loppuun mennessä,​ on riskinä,​ että palveluja ei 
kaikilta osin pystyttäisi järjestämään perustuslain ja muun lainsäädännön 
velvoittamalla tavalla.

Ministeriöiden kanssa käydyn taustakeskustelun ja talouden tilannekuvan perusteella 
alijäämän kattamisen määräaikaa esitetään jatkettavaksi yhdellä vuodella. 
Hyvinvointialue tunnistaa haasteet,​ joita määräajan jatkaminen vain yhdellä vuodelle 
aiheuttaa,​ mikäli vuoden 2026 ylijäämä ei toteudu vähintään muutetun talousarvion 
mukaisena,​ eli 58 miljoonan tasolla.

Jos hyvinvointialue,​ joka sinänsä täyttäisi määräajan jatkamisen edellytykset,​ hakisi 
määräajan jatkamista pidemmälle ajalle,​ kuin valtiovarainministeriön arvion mukaan 
olisi perusteltua myöntää,​ asiaa voitaisiin selvittää tarvittaessa tarkemmin voimassa 
olevan lainsäädännön mukaisissa valtion ohjauksen menettelyissä. Jos 
hyvinvointialueen osalta ei olisi käynnissä voimassa olevan lainsäädännön mukaista 
menettelyä tarvittavien lisätietojen saamiseksi,​ valtiovarainministeriö voisi käynnistää 
esimerkiksi hyvinvointialuelain 13 b §:n mukaisen ennakollisen talouden ohjauksen 
menettelyn riittävän tietopohjan saamiseksi. Edellytyksenä tällöinkin olisi 13 b §:n 1 
momentin mukaisten mainitun neuvottelumenettelyn edellytysten täyttyminen.

Suunnitelma kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä

Liitteessä kuvattu suunnitelma kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä koostuu 
päätetyistä ja päätöksentekoon tulevista kokonaisuuksista. Yksilöidyt toimenpiteet ja 
niiden taloudelliset vaikutukset on eritelty kyseisissä asiakirjoissa,​ jotka toimitetaan 
hakemuksen liitteenä.

Suunnitelma alijäämien kattamisesta on kuvattu kolmessa kokonaisuudessa:

1.     Toteutuneet: Toimenpiteet talouden tasapainottamiseksi vuosina 2023-​2025

-​     Toteutunut taloudellinen vaikutus noin 125-​131 miljoonaa.

2.     Päätetyt: Toimenpiteet talouden tasapainottamiseksi vuodelle 2026

-​     Vuoden 2026 talousarvioon sisältyvät tuottavuus-​ ja taloudellisuustoimenpiteet 
sekä aiempien toimenpiteiden lisävaikutukset noin 66 miljoonaa.

-​     Vuoden 2026 talousarvion lisäsopeutus noin 10 miljoonaa (aluevaltuusto 
25.5.2026).

3.     Lisätoimet: Talouden tasapainottaminen vuosina 2027-​2029
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-​     Vuoden 2027 talousarvon suunnittelukehys annetaan aluehallituksen toimesta 
siten,​ että alijäämät ovat katettuna vuoden 2027 loppuun mennessä.

-​     Sote-​järjestämissuunnitelmasta vuosille 2027-​2030 tehdään päätökset arviolta 
syyskuussa 2026. Järjestämissuunnitelma sisältää toimenpiteitä toimintakatteen 
kehityksen taittamiseksi ns. perusuralta kohti tavoiteuraa.

 

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus

1.    päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hakea alijäämän 
kattamisen määräajan jatkamista vuoteen 2027 asti

2.    päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto hyväksyy hakemuksessa ja sen 
liitteissä kuvatun suunnitelman kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 297
Vuoden 2027-​2029 taloussuunnitelman suunnitteluohje ja suunnittelukehykset

PPHVADno-2026-16040

Liitteet
1 Talousarvion 2027 ja taloussuunnitelman 2027-2029 suunnitteluohje Pohteelle
2 Esitys toimialueiden vuoden 2027 suunnittelukehyksistä

Tausta ja perusteet

Hyvinvointialueen talousarviota ja -​suunnitelmaa koskeva sääntely on kirjattu 
hyvinvointialuelain 115 pykälään. Aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä hyvinvointialueelle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio,​ 
jossa otetaan huomioon hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarviosta päättämisen yhteydessä aluevaltuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Taloussuunnitelman tulee 
pohjautua hyvinvointialuestrategiaan.

Pohteen hallintosäännön 65 pykälän mukaan aluehallitus hyväksyy talousarvion 
suunnitteluohjeet ja suunnittelukehykset.

Taloussuunnitteluohje 

Hyvinvointialueen rahoitus perustuu yleiskatteiseen,​ laskennalliseen valtion 
rahoitukseen,​ osin asiakas-​ ja käyttömaksuihin sekä esimerkiksi hankerahoitukseen. 
Talousarvion valmistelussa on tarpeen huomioida myös keskeiset toimintaympäristön 
muutokset muun muassa väestön palvelutarpeisiin,​ lainsäädäntöuudistuksiin ja 
tehtävämuutoksiin liittyen.

Taloussuunnitelma on laadittava siten,​ että se on tasapainossa tai ylijäämäinen 
viimeistään toisen talousarviovuotta seuraavan vuoden päättyessä. Eduskunnassa on 
käsittelyssä laki alijäämien kattamisajan pidentämisestä. Alijäämän kattamista 
koskevaa sääntelyä muutettaisiin väliaikaisesti siten,​ että valtiovarainministeriö voisi 
tietyin edellytyksin myöntää mahdollisuuden kattaa kertyneet alijäämät vuoden 2027,​ 
2028 tai 2029 loppuun mennessä. Valtiovarainministeriö voi pidentää kattamisaikaa,​ 
jos määräajan jatkaminen on välttämätöntä lainsäädännön noudattamiseksi,​ kertynyt 
alijäämä on katettavissa säädetyssä määräajassa,​ ja hyvinvointialueella on 
aluevaltuuston hyväksymä suunnitelma kertyneen alijäämän kattamiseksi viipymättä.

Aluevaltuusto käsittelee Pohteen hakemuksen alijäämien kattamisajan 
pidentämiseksi. Valtiovarainministeriö tekee päätöksen mahdollisesta lisäajasta 
hakemuksen perusteella. Pohteen taloussuunnitteluohjetta päivitetään tarvittaessa 
tämän pohjalta.

Taloussuunnitteluohjeen tarkoituksena on antaa taustatietoa sekä ohjeita 
talousarvion valmisteluun liittyen. Taloussuunnitteluohjetta voidaan tarvittaessa 
päivittää hyvinvointialueen rahoituksen tarkentuessa,​ alijäämien kattamisajan 
pidentämiseen saadun päätöksen mukaisesti tai esimerkiksi syksyn 
talousarvioneuvottelujen perusteella.

Tavoitteena on,​ että Pohteen aluevaltuusto hyväksyy talousarvion joulukuussa 2026.

Taloussuunnitelman 2027-​2029 suunnitteluohje on liitteenä.
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Suunnittelukehykset vuodelle 2027

Pohteen talousarvio vuodelle 2027 suunnitellaan lähtökohtaisesti siten,​ että aiempina 
vuosina taseeseen kertyneet alijäämät tulevat katetuksi vuoden 2027 loppuun 
mennessä.

Toimialueille asetettavissa suunnittelukehyksissä on huomioitu valtion rahoituksen 
taso,​ tehtävämuutosten vaikutukset hyvinvointialueiden rahoitukseen,​ ennakoitu 
poisto-​ ja rahoituskulujen taso,​ Pohteen ja toimialueiden ennusteet vuoden 2026 
talouden toteumasta sekä tässä vaiheessa tiedossa olevat toimialueiden väliset 
määrärahamuutokset eli ns. nettonolla-​siirrot.

Suunnittelukehykset asetetaan siten,​ sosiaali-​ ja terveyspalvelut sekä pelastustoimi 
muodostavat omat kokonaisuutensa. Tällä hetkellä kansallisen rahoituksen 
jakaantuminen sosiaali-​ ja terveyspalveluihin sekä pelastustoimeen ei ole vielä 
tiedossa. Talousarvion tavoitetaso määritellään koko Pohteen tasoisesti yhteensä sekä 
toimialuekohtaisesti. Suunnittelukehykset on tässä vaiheessa asetettu ulkoisen 
toimintakatteen osalta. Tämä huomioidaan lopullisessa talousarvion 
kokonaisuudessa,​ jossa sisäiset erät on tavoitteena asettaa sitoviksi vuodelle 2027,​ 
pois lukien konsernipalvelut ja sairaanhoidolliset palvelut. Vuoden 2026 tarkastelutaso 
pohjautuu aluevaltuuston 25.5.2026 päättämään vuoden 2026 muutettuun 
talousarvioon.

Organisaatiomuutoksia vuoden 2027 alusta ovat tietohallinnon yhdistyminen Pohteen 
ja Laphan välillä sekä Siikalatvan ulkoistusopimuksen lakkaaminen ja toiminnan 
ottaminen osaksi Pohteen toimintaa. Nämä ja mahdolliset muut muutokset tulevat 
myös huomioitavaksi talousarviossa 2027.

Toimialueiden talousnäkymät tarkentuvat syys-​lokakuussa pidettävissä 
talousarvioneuvotteluissa. Rahoituksen ja muiden tuottojen mahdollistamaan 
toimintakatteen tasoon vuodelle 2027 vaikuttavat muun muassa vuoden 2026 aikana 
tarkentuva investointisuunnitelma. Samoin kansallisen rahoituksen jakaantuminen 
sosiaali-​ ja terveyspalveluihin sekä pelastustoimeen tarkentuu.

Toimialueet valmistelevat talousarvioesitykset taloussuunnitteluohjeen mukaisesti 
aluehallituksen linjaamien periaatteiden ja raamien pohjalta sisältäen esitykset 
tarvittavista sopeutustoimista raamiin pääsemiseksi. Riskeistä ja epävarmuustekijöistä 
suhteessa asetettuun raamiin neuvotellaan syys-​lokakuussa toteutettavissa 
talousarvioneuvotteluissa.

Tämänhetkisen valtiovarainministeriön arvion mukaisesti Pohteen rahoitus vuodelle 
2026 on 2 083,​7 miljoonaa euroa. Rahoitus tarkentuu vuoden 2026 aikana.

Yllä kuvattuihin tämänhetkisiin tietoihin ja periaatteisiin pohjautuen Pohteen ja 
toimialueiden suunnittelukehyksiä esitetään asetettavaksi liitteenä olevan taulukon 
mukaisesti. Muutosta vuosien 2026-​2027 välillä arvioitaessa on huomioitu tiedossa 
olevat toimialueiden väliset ns. nettonolla-​resurssisiirrot,​ joilla ei ole vaikutusta 
Pohteen kokonaisraamiin.

Aluehallitus tarkentaa toimialueiden raameja vuoden 2026 aikana mm. rahoituksen ja 
toimialueiden nettonollasiirtojen täsmentyessä sekä talousarvioneuvottelujen 
pohjalta. Vuosien 2028-​2029 suunnittelukehyksiä tarkennetaan talousarviovalmistelun 
edetessä. 

Valmistelijan ehdotus 
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Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan taloussuunnitteluohjeen vuosien 2027-​
2029 taloussuunnitelman valmistelun periaatteiksi.

Lisäksi aluehallitus hyväksyy esityksen mukaisesti talousarvion suunnittelukehykset 
vuodelle 2027. Taloussuunnitteluohjetta ja taloussuunnittelukehyksiä voidaan 
aluehallituksen toimesta tarvittaessa tarkentaa talousarviovalmistelun edetessä.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää hyväksyä strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 298
Vuoden 2026 talousarvion muuttaminen ja vuosien 2026-​2029 investointisuunnitelmaa 
koskevan esityksen toimittaminen vastuuministeriöille

PPHVADno-2025-21754

Liitteet
1 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vuoden 2026 talousarvion muutos

Perustelut

Taustaa

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 15.12.2025 (52 §) hyväksynyt 
hyvinvointialueen talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2026–
2028. Osana talousarviota aluevaltuusto on hyväksynyt vuosien 2026–2029 
investointisuunnitelman,​ joka perustuu hyvinvointialueesta annetun lain 115 §:n 
mukaisesti vastuuministeriöiden hyväksymään investointisuunnitelmaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 115 §:n mukaan talousarviosta päättää 
aluevaltuusto. Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 73 §:n mukaan 
talousarvion muuttamisesta päättää aluevaltuusto. Lisäksi hallintosäännön 11 §:n 
mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen investointisuunnitelmaa koskevasta 
esityksestä ministeriöille.

Aluehallitus päätti 10.3.2026 (121 §) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan jättämään 
hakemuksen lainanottovaltuuden muuttamiseksi ja siihen liittyvän valmisteluryhmän 
nimeämiseksi. Valmisteluryhmä sai työnsä valmiiksi toukokuussa 2026,​ ja  
valtioneuvosto on tehnyt päätöksen muutetusta lainanottovaltuudesta 28.5.2026. 
Valtioneuvoston päätöksen mukaan Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
myönnetään lisälainanottovaltuutta 78 539 000 euroa vuonna 2026 alkaviin 
sidottuihin investointeihin ja investointeja vastaaviin sopimuksiin. Tällöin Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen vuoden 2026 lainanottovaltuus edellinen päätös 
huomioiden on yhteensä 221 514 000 euroa.

Valmisteluryhmä päätyi yhteiseen näkemykseen siitä,​ että uuden yliopistollisen 
sairaalan H-​rakennuksen lainanottovaltuuden tarve on asianmukaista käsitellä 
elokuussa 2026,​ kun hankekokonaisuuden kustannusarvio on tarkentunut kesän 
aikana. Näin ollen Pohde tulee jättämään uuden neuvottelualoitteen vuoden 2026 
lainanottovaltuuden muuttamiseksi. Neuvottelualoite tulee aluehallituksen 
päätöksentekoon kesällä 2026.

Lainaottovaltuuden muutoksen myötä hyvinvointialueen tulee toimittaa päivitetty 
investointisuunnitelma sosiaali-​ ja terveysministeriölle,​ sisäministeriölle ja 
valtiovarainministeriölle hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaisesti 
hyväksyttäväksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 115 §:n mukaisesti vuoden 2026 muutetun 
talousarvion investointiosan tulee perustua vastuuministeriöiden hyväksymään 
investointisuunnitelmaan. Tämän pohjalta talousarvion investointiosaa esitetään 
muutettavaksi,​ ja lisäksi esitetään,​ että muutetun talousarvion investointiosa 
toimitetaan vastuuministeriöille esityksenä vuosien 2026–2029 
investointisuunnitelmaksi.  Investointien rahoitustapa esitetään talousarvion 
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rahoitusosassa. Investointisuunnitelma on talousarvion investointiosaa laajempi,​ 
koska se sisältää myös investointeja vastaavat sopimukset,​ joita ovat esimerkiksi 
vuokrattavat kiinteistöt. Näin ollen talousarviomuutosten lisäksi päivitettyyn 
investointisuunnitelmaan esitetään sisällytettäväksi myös investointeja vastaavat 
sopimukset.

Talousarvioon esitettävät muutokset

Lainanottovaltuuden muutosprosessin pohjalta konsernipalvelujen toimialueelle 
esitetään 27,​7 miljoonan euron lisäystä investointimenoihin. Esitetty sitovuustason 
muutos liittyy lainanottovaltuuden muutosprosessissa olleisiin rakennus-​ ja 
kiinteistöinvestointeihin sekä ICT-​investointeihin. Järjestämistoimintojen toimialueelle 
esitetään 0,​15 miljoonan euron lisäystä ICT-​investointeihin. Lisäksi esitetään 0,​2 
miljoonan euron investointimäärärahan siirtoa vammaispalvelujen toimialueelta 
perhe-​ ja sosiaalipalvelujen ja OYS psykiatrian toimialueelle.

Talousarvion rahoitusosassa rahoituksen rahavirtaan esitetään 4,​75 miljoonan lisäystä 
pitkäaikaisten lainojen lisäykseen. Muilta osin investointien rahavirran muutos 
voidaan kattaa tulorahoituksella.

Investointeja vastaavat sopimukset eivät sisälly talousarvion investointiosan 
sitovuustasoihin. Vastuuministeriöille toimitettavaan päivitettyyn 
investointisuunnitelmaan esitetään sisällytettäväksi 50,​7 miljoonalla eurolla 
investointeja vastaavia sopimuksia lainanottovaltuuden muutosta vastaavasti. Näistä 
48,​4 miljoonaa kohdistuu sosiaali-​ ja terveydenhuollon rakennusten ja tonttien 
vuokraukseen ja 2,​3 miljoonaa pelastustoimen rakennusten ja tonttien vuokraukseen.

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää

1.    esittää aluevaltuustolle vuoden 2026 talousarviota ja sitovuustasoja muutettavaksi 
selostusosassa ja liitteessä kuvatulla tavalla

2.    esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy esityksen muutetuksi vuosien 2026-​2029 
investointisuunnitelmaksi ministeriöille toimitettavaksi siten,​ että esitys vastaa 
muutettua vuoden 2026 talousarviota täydennettynä selostusosan ja liitteen 
mukaisilla investointeja vastaavilla sopimuksilla

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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§ 299
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen vuosien 2027–2030 investointisuunnitelma vuoden 
2027 lainanottovaltuuden muutosprosessin pohjaksi

PPHVADno-2025-24920

Liitteet
1 Kooste Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen vuosien 2027-2030 
investointisuunnitelma tarkennuksista

Perustelut

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi 15.12.2025 (53 §) 
hyvinvointialueen alustavan esityksen investointisuunnitelmasta vuosille 2027–2030. 
Lisäksi aluevaltuusto päätti,​ että investointisuunnitelma vuosille 2027–2030 tuodaan 
uudelleen aluevaltuuston käsittelyyn vuonna 2026,​ kun valtioneuvosto on vahvistanut 
Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen lainanottovaltuuden.

Valtioneuvoston ohjeistuksen mukaisesti hyvinvointialueilla on ollut mahdollisuus 
täydentää vuosien 2027–2030 investointisuunnitelmaa keväällä 2026. Tämän pohjalta 
toimialueet ovat täydentäneet investointiesityksiään Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen investointisuunnitelmaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 15 §:n mukaisesti hyvinvointialue saa ottaa lainaa 
hyväksyttyyn investointisuunnitelmaan sisältyvien investointien rahoittamiseksi 
valtioneuvoston päättämän lainanottovaltuuden puitteissa. Lainanottovaltuuden tulee 
kattaa myös investointeja vastaavat sopimukset. Investointisuunnitelma ei saa olla 
ristiriidassa hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa. Valtioneuvoston päätöksen 
mukaan Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella ei ole lainanottovaltuutta vuodelle 
2027. Lainanottovaltuuden muutosaloite tuodaan aluehallituksen päätöksentekoon 
kesällä 2026. Tarkennetun vuosien 2027–2030 investointisuunnitelman esitetään 
toimivan vuoden 2027 lainanottovaltuuden muutosprosessin pohjana. 
Investointisuunnitelman tarkennukset vaikuttavat esimerkiksi haettavan 
lainanottovaltuuden määrään.

Lopullinen investointisuunnitelma vuosille 2027–2030 tuodaan aluevaltuuston 
päätöksentekoon lainanottovaltuuden muutosprosessin jälkeen osana vuoden 2027 
talousarviota ja vuosien 2027–2029 toiminta-​ ja taloussuunnitelmaa.

Valmistelijan ehdotus

Anu Vuorinen,​ strategia-​ ja talousjohtaja (p. 044 365 5473):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy liitteen mukaiset Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialueen vuosien 2027-​2030 investointisuunnitelman 
tarkennukset vuoden 2027 lainanottovaltuuden muutosprosessin pohjaksi. Lopullinen 
investointisuunnitelma tuodaan päätöksentekoon lainanottovaltuuden 
muutosprosessin jälkeen osana vuoden 2027 talousarviota ja vuosien 2027–2029 
taloussuunnitelmaa.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus hyväksyy strategia-​ ja talousjohtajan ehdotuksen.
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1.  
2.  

§ 300
Hallintosäännön päivittäminen

PPHVADno-2025-24305

Valmistelijat: Controller Johanna Ulvila (p. 040 275 4927),​ talouspäällikkö Aku Kiuttu (p. 
040 318 7212),​ strategia-​ ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5476) ja 
hallintojohtaja Sari Haataja (p. 040 482 9590)

Konsernitilinjärjestelmän käyttöönotto

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella on voimassa oleva maksuliikesopimus 
Pohjolan Osuuspankin kanssa toistaiseksi voimassa olevana. Konsernioptio otetaan 
käyttöön Pohteella konsernipalvelujen johtajan erillisellä päätöksellä kesäkuussa 2026.

Konsernitilijärjestelmän käyttöönotto hyvinvointikonsernissa mahdollistaa keskitetyn 
maksuliikenteen ja maksuvalmiuden hallinnan hyvinvointialuekonsernissa. 
Järjestelmän avulla pystytään optimoimaan konsernin korkotaloutta sekä 
tehostamaan kassanhallintaan.

Konsernitilinjärjestelmän käyttöönotto edellyttää muutoksia Pohteen 
hallintosääntöön ja konserniohjeeseen.

Hallintosäännön muutos

Konsernitiliin liittyvä toimivalta edellyttää muutoksia hallintosääntöön. 
Hallintosäännön 9 luvun 75 pykälään Rahatoimen hoitaminen esitetään uutta 
momenttia 12 Konsernitili,​ jossa strategia-​ ja talousjohtajalle esitetään toimivaltaa 
päättää konsernitiliin liitettävistä osallisista,​ myönnettävistä luottolimiiteistä ja niiden 
vakuutuksista sekä konsernitilin jäsentileille hyvitettävästä ja velvoitettavasta korosta. 
Lisäksi strategia-​ ja talousjohtajalle esitetään toimivaltaa solmia konsernitilisopimus 
konserniyhteisöjen kanssa sekä hyväksyä konsernitiliohje.

Hallintosäännön 9 luvun 75 pykälään esitetään lisättäväksi uusi 12 momentti

Konsernitili

Strategia-​ ja talousjohtaja päättää konsernitiliin liitettävistä osallisista,​ myönnettävistä 
luottolimiiteistä ja niiden vakuutuksista sekä konsernitilin jäsentileille hyvitettävistä ja 
veloitettavista korosta. Strategia-​ ja talousjohtaja solmii konsernitilisopimukset 
konserniyhteisöjen kanssa sekä hyväksyy konsernitiliohjeen.

Valmistelijan ehdotus

Sari Haataja,​ hallintojohtaja (p. 040 482 9590):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

hyväksyy hallintosäännön 75 §:n 12 momentin Konsernitili (uusi)
päättää,​ että hallintosäännön muutos tulee voimaan 1.7.2026.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy hallintojohtajan ehdotuksen.
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Tiedoksi
Talouspalvelut / strategia-​ ja talousjohtaja
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§ 301
Konserniohjeen päivittäminen

PPHVADno-2026-15786

Valmistelijat: Controller Johanna Ulvila (p. 044 275 4927),​ talouspäällikkö Aku Kiuttu (p. 040 
318 7212),​ strategia-​ ja talousjohtaja Anu Vuorinen (p. 044 365 5473) ja konsernipalvelujen 
johtaja Jouko Luukkonen (p. 050 564 6947)

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueella on voimassa oleva maksuliikesopimus Pohjolan 
Osuuspankin kanssa toistaiseksi voimassa olevana. Konsernitilioptio otetaan käyttöön 
Pohteella konsernipalvelujen johtajan erillisellä viranhaltijapäätöksellä kesäkuussa 2026. 
Konsernitilijärjestelmän käyttöönotto hyvinvointialuekonsernissa mahdollistaa keskitetyn 
maksuliikenteen ja maksuvalmiuden hallinnan hyvinvointialuekonsernissa. Järjestelmän 
avulla pystytään optimoimaan konsernin korkotaloutta sekä tehostamaan kassanhallintaa.

Konsernitilijärjestelmän käyttöönotto edellyttää muutoksen Pohteen hallintosääntöön ja 
konserniohjeeseen.

Konsernitilijärjestelmän käyttöönotto edellyttää konserniohjeeseen muutoksia. 
Konserniohjeen lukuun 11 Keskitetyt konsernitoimet esitetään lisättäväksi konsernitiliä 
koskeva alaluku 11.3 Hyvinvointialuekonsernin maksuvalmiuden hallinta ja 
konsernitilijärjestelmä,​ jossa määritellään keskeisimmät konserniyhteisöjen konsernitiliin 
liittymistä ja konsernitilin käyttöä ohjaavat suuntaviivat.

Hyvinvointialuelain 22 § mukaan aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen omistajaohjauksen 
periaatteista ja konserniohjeesta. Aluevaltuusto on hyväksynyt Pohteen konserniohjeen 
2.5.2022 § 76.

Konserniohjeen uusi alaluku 11.3 Hyvinvointialuekonsernin maksuvalmiuden hallinta ja 
konsernitilijärjestelmä

Hyvinvointialuekonsernissa on käytössä konsernitili,​ jonka kautta järjestetään keskitetysti 
konsernin maksuvalmiuden hallinta ja maksuliikenne. Järjestelmän tavoitteena on 
optimoida konsernin korkotaloutta,​ tehostaa kassanhallintaa ja varmistaa 
konserniyhteisöjen maksuvalmius. Konsernitili on konserniyhteisöille lyhytaikaisen,​ 12 kk 
sisällä takaisinmaksettavan,​ rahoituksen väline. Pitkäaikaisen rahoituksen hankkimiseen 
tulee käyttää muita rahoitusratkaisuja. Hyvinvointialue vastaa tilin hallinnoimisesta ja 
likviditeetin hankkimisesta sekä likvidien rahavarojen sijoittamisesta.

Kaikki konserniyhteisöt ovat oikeutettuja liittymään konsernitilijärjestelmään. 
Hyvinvointialueella on myös oikeus edellyttää tytäryhteisö konsernitilin käyttöönottoon. 
Konsernitilin käyttöönotto edellyttää hyvinvointialueen strategia-​ ja talousjohtajan sekä 
konserniyhteisön hallituksen päätöstä järjestelmään liittymisestä.

Konsernitilijärjestelmään liittymisen yhteydessä hyvinvointialueen (emoyhtiö) ja 
konserniyhteisön välillä solmitaan konsernitilisopimus,​ jossa sovitaan tilin käyttöehdoista ja 
tilinhoitoon liittyvistä menettelytavoista. Konsernitilijärjestelmään liittyminen velvoittaa 
konserniyhteisöä varojen keskittämiseen konsernitilille. Konsernitilijärjestelmän 
ulkopuolinen sijoittaminen,​ lyhytaikainen lainanotto,​ vakuuden antaminen tai muu 
rahoitusjärjestely on konsernitilijärjestelmään liittyneelle konserniyhteisölle mahdollista,​ 
mutta se edellyttää hyvinvointialueen ennakkokäsityksen hankkimista hyvinvointialueen 
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strategia-​ ja talousjohtajan kanssa neuvottelemalla. Konsernitilijärjestelmän sisäisissä 
transaktioissa ja rahoituspalveluissa hinnoittelu on markkinaehtoinen. Korkotaso 
tarkistetaan säännöllisesti valtiontukisäännösten noudattamisen varmistamiseksi.

Konserniyhteisöjen on pyydettäessä toimitettava emoyhteisölle rahoituksen 
riskienhallinnan edellyttämät tiedot sekä maksuvalmiusennusteet.

Hyvinvointialueen strategia-​ ja talousjohtajan konsernitilijärjestelmään liittyvästä 
toimivallasta määrätään hallintosäännön 75 §:ssä.

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. hyväksyy konsernitilijärjestelmän käyttöönotosta johtuvat muutokset konserniohjeen 
lukuun 11 ja

2. päättää,​ että konserniohjeen muutokset tulevat voimaan 1.7.2026.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.
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§ 302
OYS 2030 -​uudistamisohjelman vaiheen 2.2 (C-​rakennus) laajennus

PPHVADno-2026-16276

Valmistelija / lisätiedot: Ollipekka Huotari (p. 050 322 7287 ),​ Kari-​Pekka Tampio (p. 040 
1514 005),​ Tuomas Holma (p. 044 733 9266),​ Liisa Harmoinen (p. 050 467 0013) 

Tausta 

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on päätöksellään (PPHVA Hall 
9.9.2025 § 132) hyväksynyt OYS 2030 -​uudistamisohjelman vaiheen 2.2 (C-​rakennus ja 
parkkihalli) toteutusvaiheen käynnistämisen. Päätöksen yhteydessä vaiheen 2.2 
tavoitekustannukseksi on hyväksytty 227 miljoonaa euroa ja toteutusvaiheen 
tilauksen arvoksi 200 miljoonaa euroa. 

Hankkeen laajennus 

2.2. vaiheen toteutusvaiheen aikana on ilmennyt lisätarpeita,​ joiden perusteella sekä 
C-​rakennukseen että parkkihalliin on tarkoituksenmukaista toteuttaa laajennusosat 
osana käynnissä olevaa hanketta. 

C-​rakennuksen laajennusosa sijoittuu rakennuksen eteläpuolelle kerroksiin T.-​0,​ ja sen 
laajuus on n. 2 000 brm2. Lisäksi 1.kerrokseen pihakannen tasoon toteutetaan 
väliaikainen pyörävarasto,​ joka toimii laajennusosan rakenteiden suojana ennen 
tulevaa jatkorakentamista. Laajennusosan toteuttaminen mahdollistaa suoran 
logistiikkayhteyden muodostumisen tulevaan H-​rakennukseen sekä logistiikan ja 
taloteknisten rengasreittien rakentamisen sairaalan rakennusten välille. Kyseiset 
rakenteet ovat tarpeellisia OYS 2030 -​uudistamisohjelman myöhemmissä vaiheissa,​ 
joten niiden toteuttaminen jo C-​rakennuksen yhteydessä parantaa hankkeen 
kokonaistaloudellisuutta ja tukee Kontinkankaan kampuksen jatkorakentamisen 
sujuvaa toteutusta. Samalla voidaan vähentää jatkorakentamisesta sairaalatoiminnalle 
aiheutuvia haittoja. Laajennusosa mahdollistaa myös pukutilojen määrän lisäämisen. 
Laajennusosaan sijoittuu logistiikkareittien lisäksi teknisiä tiloja,​ toimistotiloja ja 
varastotiloja sekä C-​rakennuksen sisällöstä muiden tilamuutosten vuoksi pois 
siirtyneet kuntosalin ja pukutilat.

Parkkihallin laajennus toteutetaan rakenteiden mukaisesti samassa linjassa C-​ 
rakennuksen laajennuksen kanssa. Laajennusosan laajuus on n. 3 300 brm2 ja se 
sisältää 2-​kerroksisen parkkihalliosuuden (72 autopaikkaa) ja kansipihan 
laajennuksen. Laajennuksella parannetaan kansipihan saattoliikenteen toteutusta 
sekä mahdollistetaan kulkureittien toteutuminen suunnitellulla tavalla parkkihallista 
H-​ ja F-​rakennuksiin sekä Avohoitotaloon. 

Kustannus-​ ja aikatauluvaikutus 

C-​rakennuksen ja parkkihallin laajuus-​ ja laatutason muutoksista aiheutuvat 
lisäkustannukset 2.2 vaiheelle ovat yhteensä noin 16 miljoonaa euroa.

Laajennuksen kustannusvaikutukset (16 miljoonaa euroa) on huomioitu 
investointisuunnitelmassa C-​rakennuksen vuosibudjeteissa.
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2.2 vaiheen laajuusmuutokset pidentävät hankkeen toteutusaikataulua yhteensä 12 
kuukautta. Päivitetty allianssin vastuulla olevien 2.2. vaiheen töiden 
luovutuspäivämäärä on 30.8.2030.

Valmistelijan ehdotus 

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus: 

Hyväksyy C-​rakennuksen ja parkkihallin laajuus-​ ja laatutason muutokset ja 2.2 
vaiheen tavoitekustannuksen nostamisen 16 miljoonalla 
eurolla sekä toteutusaikataulun pidentymisen 12 kuukaudella. 
Valtuuttaa ohjelmajohtajan tekemään vaiheen 2.2 toteutussisältöön C-​
rakennuksen ja parkkihallin laajennusta koskevat laajuus-​ ja laatutason 
muutokset. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Asia tarkastetaan kokouksessa.
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§ 303
Yhteistyösopimus Kontinkankaan kampuksen kehittämisestä

PPHVADno-2026-16449

Liitteet
1 Yhteistyösopimus Kontinkankaan kampuksen jatkokehittämisestä, luonnos 28.5.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

Valmistelija: Tekninen johtaja Ollipekka Huotari (p. 050 3227 287)

Taustaa

Oulun Yliopiston hallitus on 25.11.2025 valinnut jatkotyöstettäväksi 
kiinteistöstrategiaan sisältyvän skenaarion,​ jossa Kontinkankaalle rakennetaan yksi 
uusi kampus,​ johon koko Yliopisto tulee sijoittumaan tulevaisuudessa. 
Yliopistokampuksen toteuttaminen edellyttää jatkoselvittelyä ja -​toimia mm. sille 
sopivan maa-​alueen varaamiseksi ja asemakaavamuutoksen hakemiseksi ja 
toteuttamiseksi.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) on toteuttamassa OYS 2030 -​
uudistamisohjelmaa Kontinkankaalla Yliopistollisen sairaalan OYS-​tontilla. Keskeinen 
tavoite on saattaa OYS:n sairaalan tilat vastaamaan toiminnan uudistamisen tarpeita. 
Uudisrakentaminen on käynnistynyt v. 2018 ja uusista rakennuksista on otettu 
käyttöön rakennukset A-​,​ B-​,​ F-​ ja E. Uudistamisohjelma jatkuu vuoden 2025 lopussa 
käynnistyneellä C-​rakennuksen rakentamisella,​ jonka arvioidaan valmistuvan vuoden 
2031 aikana. OYS-​tontille on suunniteltu rakennettavan myös Pohteen omiin tarpeisiin 
H-​ rakennus (logistiikka-​ ja tukipalvelukeskus),​ jonka kehitysvaihe on meneillään 
aiemmin valitun allianssikumppanin kanssa. Pohteella on myös tarve varata samalta 
OYS-​tontilta tuleviin rakennustarpeisiinsa maa-​aluetta ja tontin rakennusoikeutta mm. 
Kampushotellin tarpeisiin.

Kontinkankaan Kampusalueen osalta alueen rakentamisen toteuttaminen edellyttää 
koko alueen kaavallista tarkastelua ja kaavamuutosta,​ alueen liikenne-​ ja 
pysäköintijärjestelyjen suunnittelua sekä erilaisten palvelutarpeiden selvittämistä ja 
rakennusten suunnittelua.

Pohde ja Oulun yliopisto ovat tunnistaneet tarpeen Kontinkankaan Kampusalueen 
rakennushankkeiden ja alueen käytön yhteensovittamiseen. Osapuolet ovat 
yhteistyössä laatineet jatkokehittämistä koskevan yhteistyösopimuksen,​ jonka 
tarkoituksena on mahdollistaa Kontinkankaan Kampusalueen myöhempi ja erikseen 
sovittava käytännön toteuttaminen.

Liitteet

Yhteistyösopimus Kontinkankaan kampuksen jatkokehittämisestä,​ luonnos 28.5.2026

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus

päättää hyväksyä liitteen mukaisen Pohteen ja Oulun yliopiston välisen 
yhteistyösopimuksen
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valtuuttaa teknisen johtajan sopimaan sopimusluonnokseen teknisluonteisia 
tarkennuksia
valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja teknisen johtajan yhdessä allekirjoittamaan 
yhteistyösopimuksen

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Pohde /Ollipekka Huotari,​ Kari-​Pekka Tampio 
Oulun yliopisto/Vesa-​Heikki Kemppainen
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§ 304
Pohteen ja Nordlabin välisissä sopimuksissa käytettävä tietosuojaliite

PPHVADno-2026-16166

Liitteet
1 Liite 1 Tietosuojaliite.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
2 Liite 2 Henkilötietojen käsittelytoimien kuvaus.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
3 Liite 3 Tilaajan ohjeet Toimittajalle.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava
4 Liite 4 Ilmoitus henkilötietojen tietoturvaloukkauksesta.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

Valmistelijat: Tutkimus-​ ja tietosuojajuristi Päivi Hiltunen p. 050 465 8399 ja 
tietosuojavastaava Anttoni Nemtsinkoff p. 040 565 0365.

Tausta

Tietosuoja-​asetuksen (EU) 2016/679 28 artiklan mukaan henkilötietojen käsittelijän 
suorittamasta henkilötietojen käsittelystä on sovittava rekisterinpitäjän ja käsittelijän 
välillä kirjallisella sopimuksella tai muulla oikeudellisella asiakirjalla. Artikla sisältää 
myös sopimuksen vähimmäissisältöä koskevat vaatimukset. 

Nordlabin ja Pohteen väliset sopimukset

Pohteen ja Nordlabin välillä on solmittu useita sopimuksia,​ joiden toteuttamisen 
yhteydessä käsitellään henkilötietoja. Osassa 
sopimuksista henkilötietojen rekisterinpitäjänä toimii Pohde ja Nordlab Pohteen 
henkilötietojen käsittelijänä. Joissain sopimuksissa rekisterinpitäjänä toimii Nordlab ja 
Pohde Nordlabin henkilötietojen käsittelijänä.

Kaikissa Pohteen ja Nordlabin välisissä sopimuksissa ei ole tietosuoja-​asetuksen 28 
artiklan mukaisia henkilötietojen käsittelyä koskevia ehtoja ja osassa vanhemmista 
sopimuksista ehdot olisi syytä päivittää.

Aluehallitus on päätöksessään 20.12.2022 § 514 
hyväksynyt Nordlab hyvinvointiyhtymän palvelusopimuksen. Päätöksessä on mainittu,​ 
että palvelusopimuksen liite henkilötietojen käsittelyehdot tuodaan myöhemmin 
hyväksyttäväksi.

Henkilötietojen käsittelyn ehdot Pohteella

Aluehallitus on päätöksessään 26.3.2024 § 134 hyväksynyt Pohteen henkilötietojen 
käsittelyn ehdot,​ joita tulisi lähtökohtaisesti käyttää silloin,​ kun Pohde toimii 
rekisterinpitäjänä.

Pohteen aluehallituksen hyväksymien henkilötietojen käsittelyn ehtojen sijaan 
Nordlabin kanssa solmittavissa sopimuksissa on tarkoitus noudattaa hyväksyttäväksi 
esitettäviä tietosuojaliitettä liitteineen. Tietosuojaliite toimii 28 artiklan tarkoittamana 
kirjallisena sopimuksena.

Henkilötietojen käsittelyn ehdot Nordlabin sopimuksissa YTA-​alueella
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Nordlab on toivonut,​ että kaikkien YTA-​alueen hyvinvointialueiden kanssa solmituissa 
sopimuksissa olisi käytössä samat henkilötietojen käsittelyn ehdot,​ jotta samoja 
asioita ei tarvitsisi neuvotella useaan kertaan eri hyvinvointialueiden kanssa. Tämä on 
ollut myös hyvinvointialueiden kannalta järkevää,​ koska näin on voitu saada 
neuvotteluissa ja ehtojen laatimisessa synergiaetua.

YTA-​hyvinvointialueiden tietosuojavastaavista ja juristeista koostuva ryhmä ovat 
yhdessä laatineet yhteisen tietosuojaliitteen käytettäväksi kaikissa Nordlabin kanssa 
solmituissa sopimuksissa. Tietosuojaliite on tarkoitus päivittää kaikkiin jo voimassa 
oleviin Nordlabin ja kunkin YTA-​hyvinvointialueen sopimuksiin. Lisäksi 
tietosuojaliitettä tai sen päivitettyjä versioita voidaan käyttää Nordlabin ja 
hyvinvointialueiden välisissä tulevissa sopimuksissa. Tietosuojaliite sisältää kaikki 
tietosuoja-​asetuksen 28 artiklan edellyttämät asiat ja ovat tärkeimmiltä osin saman 
sisältöiset kuin Pohteen henkilötietojen käsittelyn ehdot. 

Vastuunrajoituksen osalta YTA-​hyvinvointialueiden tietosuojaliite on rekisterinpitäjän 
kannalta parempi,​ koska sen ehtojen mukaan vastuunrajoitusta ei sovelleta 
rekisteröidyille maksettaviin korvauksiin,​ joista säädetään tietosuoja-​asetuksen 82 
artiklassa.

Nordlabin ehtona YTA-​hyvinvointialueiden laatiman 
tietosuojaliitteen käyttämiselle niissä sopimuksissa,​ joissa kukin hyvinvointialue toimii 
rekisterinpitäjänä,​ on ollut se,​ että sitä käytetään myös niissä sopimuksissa,​ 
joissa Nordlab toimii rekisterinpitäjänä ja kukin hyvinvointialue henkilötietojen 
käsittelijänä.

Muut YTA-​hyvinvointialueet ja Nordlab ovat ilmoittaneet saattavansa tahoillaan asian 
päätöksentekoon ja ovat alustavasti ilmoittaneet,​ että yhteisesti 
laadittua tietosuojaliitettä voitaisiin käyttää molemmin puolin kaikissa Pohteen 
ja Nordlabin välisissä nykyisissä,​ voimassa olevissa sopimuksissa,​ joissa käsitellään 
henkilötietoja. Tämän lisäksi lähtökohtaisesti näitä tietosuojaliitteitä tai niiden 
päivitettyjä versioita voidaan käyttää Nordlabin ja hyvinvointialueiden välisissä 
tulevissa sopimuksissa.

Pohteen kokonaisvaltaisen riskienhallintaryhmän käsittely

Poikkeamat aluehallituksen 26.3.2024 § 134 hyväksymiin henkilötietojen käsittelyn 
ehtoihin on tullut käsitellä Pohteen kokonaisvaltaisen riskienhallinnan 
ohjausryhmässä.

Tietosuojaliite liitteineen on käsitelty ja niiden kanssa eteneminen on 
hyväksytty Pohteen strategisessa tietosuoja-​tietoturvaryhmässä 
(nyk. kokonaisvaltaisen riskienhallinnan ohjausryhmä) 28.4.2025 ja kokonaisvaltaisen 
riskienhallinnan ohjausryhmässä 19.1.2026.

Valmistelijan ehdotus

Sari Haataja,​ hallintojohtaja (p. 040 482 9590)

Aluehallitus

hyväksyy YTA-​hyvinvointialueiden yhteisesti laatiman tietosuojaliitteen liitteineen 
(1-​4);​
hyväksyy YTA-​hyvinvointialueiden tietosuojaliitteen liitteineen (1-​4) 
päivitettäväksi ja/tai lisättäväksi kaikkiin Pohteen ja Nordlabin välisiin voimassa 
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oleviin sopimuksiin,​ joissa käsitellään henkilötietoja riippumatta siitä,​ kumpi taho 
toimii rekisterinpitäjänä;​
hyväksyy tietosuojaliitteen liitteineen (1-​4) käytettäväksi kaikissa Pohteen ja 
Nordlabin välisissä tulevissa sopimuksissa,​ joissa käsitellään henkilötietoja 
riippumatta siitä,​ kumpi taho toimii rekisterinpitäjänä;​ ja
päättää,​ että hallintopalveluissa voidaan tehdä Tietosuojaliitteeseen ja sen 
liitteisiin teknisluonteisia tarkistuksia ja antaa tarkentavia menettelyohjeita;​ ja 
edellyttää tietosuojaliitteen ja sen liitteiden (1-​4) voimaantulon osalta,​ että 
Nordlab hyväksyy ne osaltaan. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy hallintojohtajan ehdotuksen. 

Tiedoksi
Nordlab / kirjaamo,​ Pohjois-​Suomen YTA.alueen kirjaamot 
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 90,27.05.2026
Aluehallitus, § 305, 02.06.2026

§ 305
Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen 
yhteistyösopimus 2026–2030

PPHVADno-2026-15365

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 27.05.2026, § 90

Valmistelijat / lisätiedot:

Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja, jouko.luukkonen@pohde.fi

Liitteet
1 Strateginen yhteistyösopimus

Jouko Luukkonen,​ konserinpalvelujen johtaja (p. 050 564 6947)

Hyvinvointialueilla,​ kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat sekä asukas-​ ja 
asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyviä yhteistyötarpeita. Asukkaiden 
hyvinvoinnin,​ terveyden ja turvallisuuden edistämistä sekä muiden 
hyvinvointialueiden,​ kuntien ja maakuntaliiton toiminnallista yhteistyötä edellyttävien 
tehtävien asianmukaista ja asiakaslähtöistä toteuttamista tukevat yhteisesti asetetut 
tavoitteet,​ sovitut menettelytavat ja rakenteet sekä toimiva tiedonkulku. Tätä 
tarkoitusta varten valmisteltiin Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja 
maakuntaliiton strateginen yhteistyösopimus vuosille 2024–2025.

Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategista 
yhteistyösopimusta 2026–2030 on valmisteltu syksystä 2024 alkaen,​ jolloin 
kuntajohtajafoorumin alaisuuteen perustettiin 11 työryhmää valmistelemaan eri 
yhteistyön osa-​alueiden osalta tavoitteita,​ toimenpiteitä ja mittareita seuraavan 
valtuustokauden sopimusta varten. Työryhmien tuotoksia on hyödynnetty erityisesti 
sopimukseen sisältyvien tavoitteiden ja mittareiden valmistelussa. Sopimuksen 
valmistelusta on vastannut kuntajohtajafoorumin työvaliokunta.

Sopimusta on käsitelty useaan otteeseen kuntajohtajafoorumissa sekä 
yhteistyöfoorumeissa. Sopijaosapuolille on toteutettu kaksi eri kyselyä sopimuksen 
sisältöihin liittyen. Kyselyiden tuloksia on hyödynnetty sopimuksen valmistelussa. 
Kuntajohtajafoorumissa 8.5.2026 todettiin,​ että valmisteltu sopimus voidaan viedä 
päätöskäsittelyyn.

Hallintosäännön 18 § mukaan hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 
tehtävänä on lisäksi valmistella aluehallitukselle esitys hyvinvointialueen,​ kuntien ja 
maakuntaliiton strategisesta yhteistyösopimuksesta. Sopimus esiteltiin hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunnalle infona 22.4.2026.

 

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 348 5227):
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle,​ että se 
hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja maakuntaliiton 
strategisen yhteistyösopimuksen 2026–2030;​ ja esittää Pohjois-​Pohjanmaan liitolle ja 
alueen kunnille,​ että ne hyväksyisivät Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen 
ja maakuntaliiton strategisen yhteistyösopimuksen 2026–2030 syyskuun loppuun 
2026 mennessä.

Päätös
Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan ehdotuksen.

Pykälä tarkastettiin kokouksessa julkilukemalla.

Aluehallitus, 02.06.2026, § 305

Valmistelijat / lisätiedot:

Marjo Riitta Tervonen, yhteistyöjohtaja, marjoriitta.tervonen@pohde.fi
Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja, jouko.luukkonen@pohde.fi

Liitteet
1 Strateginen yhteistyösopimus

Asian aikaisempi käsittely löytyy päätöshistoriasta,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden 
edistämisen lautakunta 27.5.2026 § 90

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle,​ että se 
hyväksyy Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen ja maakuntaliiton 
strategisen yhteistyösopimuksen 2026–2030;​ ja esittää Pohjois-​Pohjanmaan liitolle ja 
alueen kunnille,​ että ne hyväksyisivät Pohjois-​Pohjanmaan kuntien,​ hyvinvointialueen 
ja maakuntaliiton strategisen yhteistyösopimuksen 2026–2030 syyskuun loppuun 
2026 mennessä.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 41 ( )65
Aluehallitus 29.05.2026

§ 306
Siivouspalvelun palvelusetelin arvo 1.10.2026 alkaen
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 307
Omaishoidon tuen vapaan kotiin annettavan palvelun palvelusetelin arvo 1.10.2026 alkaen
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 43 ( )65
Aluehallitus 29.05.2026

§ 308
Vaativan omaishoidon tuen vapaan kotiin annettavan palvelun palvelusetelin arvo 
1.10.2026 alkaen
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 44 ( )65
Aluehallitus 29.05.2026

§ 309
Hankinnan käynnistämispäätös – Luokka 1 Asumisen tuki ryhmämuotoisessa asumisessa,​ 
luokka 2 Asumisen tuki asuntoryhmässä,​ luokka 3 Asumisen tuki asiakkaan omassa 
asunnossa,​ luokka 4 Vaativa moniammatillinen tuki asumisyksikössä ja luokka 5 
Lyhytaikainen huolenpito -​ Vammaisten henkilöiden asumisen tuen ja lyhytaikaisen 
huolenpidon hankinnan palveluntuottajarekisterin sisäinen hankinta
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 310
Lasten ja perheiden palveluiden palveluntuottajarekisteri,​ option käyttöönotto
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 311
Päätös option käyttöönotosta – Mahalaukun ja suoliston tähystystutkimukset
Ei vielä julkinen, Ei vielä julkinen
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§ 312
Lausunto hallinto-​oikeudelle
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 313
Oikaisuvaatimus perhekeskuspäällikön tekemästä valintapäätöksestä PPHVADno-​2026-​
10434

PPHVADno-2026-10434

Valmistelijat / lisätiedot:

Leena Mämmi-Laukka, toimialuejohtaja, leena.mammi-laukka@pohde.fi

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus koulukuraattorin vakinaisen viran täyttämistä koskevaan 
päätökseen, SP
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24.1
2 Ansiovertailu
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §
3 Koulukuraattorin viran (22977-1076) täyttäminen, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS 
psykiatria, Perhekeskuspalvelut, Opiskeluterveydenhuolto, Oulun ammatillinen 
koulutus
4 Kuraattorivalinnan vertailu PPHVADno-2026-10434
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §

Päätös,​ johon on haettu oikaisua

Koulukuraattorin viran (22977-​1076) täyttäminen,​ Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS 
psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Opiskeluterveydenhuolto,​  Oulun ammatillinen 
koulutus

Oikaisuvaatimus ja sen perusteet

Asianosainen on tehnyt oikaisuvaatimuksen perhekeskuspäällikkö Heidi Laitilan 
viranhaltijapäätöksestä (PPHVADno-​ 2026–10434) Perhe-​  ja sosiaalipalveluiden ja OYS 
psykiatrian,​ perhekeskuspalvelualueen opiskeluterveydenhuollon vastuualueella,​ 
Oulun ammatillisen koulutuksen opiskeluhuollon koulukuraattorin virkavalintaan 
liittyen ja vaatinut päätöksen oikaisemista.

Oikaisuvaatimuksen tekijä on perustellut vaatimustaan seuraavasti:

1. Oikaisuvaatimuksen tekijällä on virkaan vaadittava koulutus ja lisäkoulutusta 
opettajan opinnoista ja päihdetyöstä

2. Oikaisuvaatimuksen tekijällä on laajempi kokemus ammatillisen koulutuksen 
kuraattorina ja erityisoppilaitoksissa työskentelystä

3. Oikaisuvaatimuksen tekijällä on kokemus oppilaitoksista,​ johon työ sijoittuu

Vastuualuepäällikön päätös on tehty 9.4.2026 ja oikaisuvaatimus on saapunut 
24.4.2026. Oikaisuvaatimus on tehty lain hyvinvointialueesta 143 § mukaisessa 14 
päivän määräajassa. Lausunto oikaisuvaatimukseen laajempine perusteluineen on 
erillisenä liitteenä.

Perustelu

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen Perhekeskuspalvelujen palvelualueella,​ 
opiskeluterveydenhuollon vastuualueella,​ Oulun ammatillisen koulutuksen 
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kuraattoripalveluissa on ollut haettavana vakituinen koulukuraattorin virka ajalla 25.2-​ 
10.3.2026. Hakuilmoituksessa toimen kelpoisuusvaatimuksena on ollut sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 7 §:ssä tai 8 §:n 1 momentissa tarkoitetun 
korkeakoulututkinnon suorittaminen.

Lisäksi kelpoiseksi katsotaan henkilö,​ jolla on tehtävään soveltuva sosiaali-​ tai 
kasvatusalalle taikka käyttäytymistieteisiin suuntautunut korkeakoulututkinto. 
Koulutukseen tulee sisältyä tai sen lisäksi tulee olla suoritettuna 60 opintopisteen 
laajuiset korkeakouluopinnot,​ joiden tulee muodostua sosiaalityön yliopisto-​ 
opinnoista tai mainitun lain 8 §:n 1 momentissa tarkoitettuun korkeakoulututkintoon 
kuuluvista opinnoista.

Hakuilmoituksessa on ilmoitettu,​ että eduksi katsotaan aiempi soveltuva työkokemus 
sekä koulukuraattorin työn tuntemus. Keskeistä tehtävän hoitamisessa on myös 
kehittämisvalmius,​ hyvät vuorovaikutustaidot sekä kyky toimia tavoitteellisesti ja 
rakentavasti vuorovaikutus-​ ja neuvottelutilanteissa. Myös palvelujärjestelmän,​ 
oppilaitosmaailman ja yhteistyöverkostojen tuntemus on katsottu eduksi.

Hakuajan loppuun mennessä avoimeen tehtävään on tullut yhteensä 81 
kelpoisuusehdot täyttävää hakemusta,​ joista kuusi (6) on haastateltu. Yksi 
haastateltavista on perunut haastattelun jälkeen hakemuksensa.

Perhekeskuspäällikkö on tehnyt esittelijän esityksestä viranhaltijapäätöksen virkaan 
valinnasta.

Päätöksen kohteena ollut hakija on vaatinut oikaisua edellä mainittuun 
viranhaltijapäätökseen 24.4.2026 vireille tulleella oikaisuvaatimuksellaan. 
Oikaisuvaatimus on saapunut määräajassa.

Viranhaltijapäätös (PPHVADno-​ 2026-​10434) koulukuraattorin virkaan on tehty 
vastuuyksikköpäällikkö Mirja Korkalan esityksestä. Viranhaltijapäätöksen on tehnyt 
perhekeskuspäällikkö Heidi Laitila,​ jolla on Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatrian 
toimialueen delegointi-​ ja toimintasäännön,​ liite 2 (toimivalta henkilöstöasioissa kohta 
7,​ 50 §) mukainen toimivalta tehdä valintapäätökset. Valintapäätös on perustunut 
esitykseen,​ jossa on huomioitu virkaa hakeneiden ansiovertailut,​ haastattelussa esiin 
tulleet seikat sekä henkilökohtaiset ominaisuudet.

Virkavalinnasta on tehty ansiovertailu,​ jossa on arvioitu seuraavia osa-​alueita: 
hakemus,​ työkokemus,​ haastattelun yleisvaikutelma,​ käsitys kuraattorin työstä ja 
rakenteellisen sosiaalityön ymmärrys. Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on 
ansioituneempi kaikilla viidellä arvioidulla osa-​alueella verrattuna asianosaiseen. 
Virkaan valittu on ollut kokonaisuutena arvioituna tehtävään soveltuvin ja ansioitunein 
hakija.

Hakuilmoitus on julkaistu rekrytointiohjeiden mukaisesti Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla,​ TE-​palveluissa ja KuntaRekry -​järjestelmässä. 
Haastatteluun on kutsuttu ansiovertailun perusteella kuusi henkilöä. Haastattelijat 
ovat olleet kaikissa haastatteluissa samoja ja kaikille haastateltaville on esitetty samat 
kysymykset.

Edellä olevan perusteella avoinna olleen virkaan ilmoittamisessa on toimittu Perhe-​  ja 
sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatrian toimialueen delegointi-​ ja toimintasäännön 
mukaisesti ja palvelussuhteeseen ottamisessa on noudatettu hallintosäännön 50 § 
määräyksiä sekä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen rekrytointiohjeita sekä ohjeita 
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virkaan valinnan viranhaltijapäätöksestä. Perhekeskuspäällikkö on ollut päätöksen 
tekijänä toimivaltainen. Valintapäätös on perustunut esitykseen,​ joka on tehty 
hakijoiden ansiovertailun,​ haastattelussa esiin tulleiden seikkojen ja henkilökohtaisten 
ominaisuuksien pohjalta. Haastatteluissa hakijoita on kohdeltu yhdenvertaisesti. 
Päättäjä on katsonut valitun henkilön kokonaisuutena arvioituna tehtävään 
soveltuvimmaksi.

Rekrytointiprosessi on ollut syrjimätön ja hakuilmoituksessa tehtävälle asetetut 
vaatimukset ovat olleet tehtävän hoitamisen kannalta relevantteja.

Valmistelijan ehdotus

Leena Mämmi-​Laukka,​ toimialuejohtaja (p. 050 395 0339):

Hakuprosessissa ei ole toimittu sääntöjen tai ohjeiden vastaisesti,​ valittu hakija on 
ollut kokonaisarvioinnin ja ansiovertailun perusteella pätevämpi.

Edellä mainituilla perusteilla oikaisuvaatimus tulee hylätä.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Asianosainen,​ Leena Mämmi-​Laukka toimialuejohtaja,​ Minna Malila 
palvelualuejohtaja,​ Heidi Laitila perhekeskuspäällikkö
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Aluehallitus, § 230,28.04.2026
Aluehallitus, § 314, 02.06.2026

§ 314
Teknisen virheen korjaaminen Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen 
päätöksestä 28.4.2026 § 230

PPHVADno-2025-26981

Aluehallitus, 28.04.2026, § 230

Liitteet
1 Liite 1 Pohteen puheterapian palvelusetelin arvo
2 Muutosesitys puheterapian palveluseteli_260427_150535

Valmistelijat: Katri Korolainen,​ kuntoutuksen toimialuejohtaja,​ katri.
korolainen@pohde.fi,​ Marjaana Teerikangas palvelualuejohtaja,​ marjaana.
teerikangas@pohde.fi,​ Arja Heikkinen hankinta-​ ja valvontajohtaja,​ arja.
heikkinen@pohde.fi,​ Miia Kekarainen hankintapäällikkö,​ miia.kekarainen@pohde.fi ja 
Hanna-​Riitta Kahelin asiantuntija hanna-​riitta.kahelin@pohde.fi

Puheterapian palvelusetelin arvoista päättäminen

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 16.12.2024 12.6 § 33 kohdan 
mukaan aluehallitus päättää palvelunseteliarvoista aluevaltuuston hyväksymien 
yleisten perusteiden mukaisesti.

Tulevaisuuslautakunta on hyväksynyt päätöksellään 5.6.2024 § 82 palvelusetelin 
sääntökirjan yleisen osan ja 5.6.2024 § 82 palvelusetelin sääntökirjan yleisen osan 
päivityksen ja 4.12.2025 § 78 Pohteen puheterapian sääntökirjan palvelukohtaisen 
osan.  

Palvelun järjestämistavat

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämistapoja 
ovat oma palvelutuotanto,​ ostopalvelu ja palvelusetelipalvelu. Toimialueen työntekijä 
arvioi asiakkaan tarpeeseen perustuvan tarkoituksenmukaisen palvelun 
järjestämistavan. Kuntoutuksen toimialue toteuttaa puheterapian palvelusetelin 
käytöstä erillisen seurannan vuoden 2026 loppuun saakka. Seurannan perusteella 
arvioidaan tilanne ja tehdään mahdolliset muutokset. 

Palvelusetelin arvo

Aluehallitus päättää voimassa olevan puheterapian palvelusetelin arvon.

Lasten terapiat

Lasten puheterapia on palvelusetelillä maksutonta,​ koska alle 18-​vuotiaille ei saa 
muodostua omavastuuta. Palvelusetelin arvo kattaa lasten koko puheterapian. 

Aikuisten terapiat

Palveluseteli on tasasuuruinen eli palveluseteli on kaikille samansuuruinen. Asiakkaan 
tulot eivät vaikuta palvelusetelin arvoon.

Aikuisasiakkaan omavastuu muodostuu palvelusetelin arvon ja palveluntuottajan 
määrittelemän terapiakäynnin hinnan välisestä erotuksesta. Jos terapiakäynnin hinta 
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on korkeampi kuin palvelusetelin arvo,​ laskuttaa palveluntuottaja erotuksen 
asiakkaalta. Jos asiakkaan ja palveluntuottajan sopima hinta palvelusta on pienempi 
kuin palvelusetelin arvo,​ palveluntuottaja voi laskuttaa hyvinvointialueelta korkeintaan 
asiakkaan ja palveluntuottajan sopiman hinnan. 

Palveluseteli kattaa veteraanikuntoutujan koko terapian eikä veteraanitunnuksen 
omaavalta saa periä muuta maksua.

Asiakkaat eivät maksa erikseen asiakasmaksua,​ ainoastaan palvelusta jäävän 
omavastuuosuuden. Asiakkaan maksama omavastuuosuus ei kerrytä 
asiakasmaksulain 6 a § maksukattoa.

Esitetään,​ että Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen puheterapian palvelusetelin 
arvot ovat seuraavat:

 Palvelusetelin arvot Aikuiset Lapset
 Puheterapia 45 min

 vastaanotto tai etäterapia

 

80 €/h 98 €/h

 Puheterapia 45 min

 asiakkaan toimintaympäristössä

 

95 €/h 113 €/h

 Puheterapia 60 min

 vastaanotto tai etäterapia

 

100 €/h 122,​50 €/h

 Puheterapia 60 min

asiakkaan toimintaympäristössä

115 €/h 137,​50 €/h

 

Erillisiä kustannuksia kuten esimerkiksi laskutus-​,​ toimisto-​ tai matkakuluja ei 
hyväksytä. Matkaan kuluvasta ajasta tai kilometreistä ei makseta erillisiä korvauksia,​ 
eikä niitä voi laskuttaa myöskään asiakkaalta.

Päätöshistoria

Tulevaisuuslautakunta 21.12.2022 § 132 palvelusetelin sääntökirjan yleinen osa.

Tulevaisuuslautakunta 5.6.2024 § 82 palvelusetelin sääntökirjan yleisen osan päivitys.

Tulevaisuuslautakunta 4.12.2025 § 78 Pohteen puheterapian sääntökirjan 
palvelukohtainen osa.  

Aluehallitus 16.12.2025 § 326 Pohteen puheterapian palvelusetelin arvo.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja,​ (p. 040 767 1609)

Aluehallitus päättää hyväksyä puheterapian palvelusetelin arvoiksi:

Puheterapia 45 min (vastaanotto tai etäterapia),​ aikuiset 80 € ja lapset 98 €.
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Puheterapia 45 min (asiakkaan toimintaympäristössä),​ aikuiset 95 € ja lapset 113 
€.
Puheterapia 60 min (vastaanotto tai etäterapia),​ aikuiset 100 € ja lapset 122,​50 €.
Puheterapia 60 min (asiakkaan toimintaympäristössä) aikuiset 115 € ja lapset 
137,​50 €.

Päätös
Keskustelun aikana Pekka Simonen esitti Teijo Liedeksen kannattamana,​ että 
aluehallitus hyväksyy esittelijän ehdotuksen seuraavalla lisäyksellä: ”Mikäli terapia 
toteutetaan asiakkaan toimintaympäristössä ja edestakaisen matkan pituus on 30 – 
70,​ kilometriä,​ korotetaan palvelusetelin arvoa 25 euroa. Mikäli edestakaisen matkan 
pituus on yli 70 kilometriä,​ korotetaan palvelusetelin arvoa 50 euroa”. Perustelut 
liitteenä.

Koska oli tehty hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta poikkeava kannatettu 
muutosesitys,​ puheenjohtaja totesi,​ että asiasta on äänestettävä. Hän teki seuraavan 
äänestysesityksen: suoritetaan kokousjärjestelmässä äänestys,​ jossa 
hyvinvointialuejohtajan ehdotusta kannattavat vastaavat JAA ja Simosen 
muutosesitystä kannattavat vastaavat EI. Äänestysesitys hyväksyttiin.

Äänestyksen tulos:

JAA 8 (Pirjo Sirviö,​ Mika Rämet,​ Asko Alasalmi,​ Hemmo Heiskanen,​ Eija-​Riitta Niinikoski,​ 
Antti Ollikainen,​ Mirja Vehkaperä,​ Liisa Kylmänen)

EI 5 (Pekka Simonen,​ Tarja Ollanketo,​ Maarit Matinolli,​ Teijo Liedes,​ Anu Plaketti)

Puheenjohtaja totesi,​ että aluehallitus on hyväksynyt hyvinvointialuejohtajan 
ehdotuksen äänin 8 -​ 5.

Katri Korolainen,​ Marjaana Teerikangas ja Arja Heikkinen olivat asiantuntijoina 
kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan.

Aluehallitus, 02.06.2026, § 314

Liitteet
1 Liite 1 Pohteen puheterapian palvelusetelin arvo _Aluehallitus 2.6.2026

Valmistelijat

Katri Korolainen,​ toimialuejohtaja,​ Kuntoutuksen toimialue (katri.korolainen@pohde.
fi),​ Arja Heikkinen,​ hankinta-​ ja valvontajohtaja (arja.heikkinen@pohde.fi),​ Miia 
Kekarainen,​ hankintapäällikkö (miia.kekarainen@pohde.fi),​ Hanna-​Riitta Kahelin,​ 
asiantuntija (hanna-​riitta.kahelin@pohde.fi)

Aiempi käsittely

Aluehallitus 28.4.2026 § 230 

Käsiteltävä asia

Pohteen aluehallitus on päättänyt 28.4.2026 § 230 Pohteen puheterapian 
palvelusetelin arvon,​ joka on sääntökirjan liite 1. Palvelusetelin arvot ovat taulukossa. 
Taulukossa on kirjoitusvirhe kohdissa: ”puheterapia 45 min vastaanotto tai etäterapia,​ 
aikuiset 80 €/h ja lapset 98 €/h” sekä ”puheterapia 45 min asiakkaan 
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toimintaympäristössä 95 €/h ja 113 €/h”. Hinnastotuotteiden 45 min osalta poistetaan 
hinnan perästä lyhenne ”/h”,​ sillä kyseessä ovat 45 minuutin palvelutuotteet.

Päätöksen liitteenä olleen hinnaston tekstiä korjataan kirjoitusvirheenä oikeaan 
sanamuotoon hallintolain 51 §:n nojalla. Hallintolain 51 §:n mukaan viranomaisen on 
korjattava päätöksessään oleva ilmeinen kirjoitus-​ tai laskuvirhe taikka muu niihin 
verrattava selvä virhe. Nyt kysymyksessä oleva korjaamisasia käsitellään viranomaisen 
omasta aloitteesta. Kirjoitusvirheen korjaamisesta tehdään merkintä viranomaisen 
käytössä olevaan tietojärjestelmään.

Asiassa ei ole kuultavia asianosaisia.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609) 

 Aluehallitus päättää korjata aluehallituksen päätöksestä 28.4.2026 § 230 hallintolain 
51 §:n mukaisesti kirjoitusvirheenä

-​       päätöksen liitteestä  lyhenteen ”/h" 45 minuutin palvelutuotteiden osalta”.
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§ 315
Viran perustaminen Yliopistosairaalan tehtäväalueelle

PPHVADno-2026-16044

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Turpeinen, yliopistosairaalan johtaja, miia.turpeinen@pohde.fi

Lain sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021,​ järjestämislaki) 50 §:n 
mukaan hyvinvointialueen on varauduttava ennakkoon tehtävillä 
valmiussuunnitelmilla sekä muilla toimenpiteillä yhteistyössä alueensa kuntien ja 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon yhteistyöalueen muiden hyvinvointialueiden kanssa 
häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin. Marraskuussa 2025 järjestämislakia on 
täydennetty siten,​ että se antaa hyvinvointialueille Puolustusvoimien kanssa tehtävään 
yhteistyöhön ja poikkeusoloihin varautumiseen liittyviä uusia tehtäviä. Tarkoituksena 
on parantaa sosiaali-​ ja terveydenhuollon valmiutta vastata muuttuneen turvallisuus-​ 
ja toimintaympäristön vaatimuksiin sekä erityisesti toimia aseellisen hyökkäyksen tai 
sen uhan aiheuttamissa poikkeusoloissa.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon valmiussuunnittelun ja jatkuvuudenhallinnan 
toteutumiseksi sekä häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumiseksi tulee 
huomioida riittävä henkilöresurssi ja asiantuntemus,​ jonka vuoksi ehdotetaan 
perustettavaksi valmiusylilääkärin virka.

Valmiusylilääkärin tehtävänä on toimia Pohjois-​Suomen yhteistyöalueen 
lääketieteellisenä asiantuntijana valmiuteen ja varautumiseen liittyvissä asioissa ja 
osaltaan kehittää sosiaali-​ ja terveydenhuollon varautumista ja valmiutta 
yhteistyöalueella. Valmiusylilääkäri edistää Pohjois-​Suomen yhteistyöalueen sosiaali-​ 
ja terveydenhuollon varautumista poikkeusoloihin ja normaaliolojen häiriötilanteisiin. 
Tehtävä on osa yhteistyöalueen kriisin-​ ja jatkuvuudenhallintaa.

Valmistelijan ehdotus

Miia Turpeinen,​ yliopistosairaalan johtaja,​ yliopistosairaalan tehtäväala (p. 040 152 
2655)

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta.

Esitän,​ että yliopistosairaalan tehtäväalalle perustetaan seuraava virka 1.6.2026 alkaen:

1 (yksi) valmiusylilääkärin virka (P060,​ VA060,​ J0060)

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy yliopistosairaalan johtajan ehdotuksen.

Tiedoksi
Turpeinen Miia,​ yliopistosairaalan johtaja,​ Girault Pia,​ johdon sihteeri
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§ 316
Virkojen perustaminen Kotiin annettavien palvelujen palvelualueella

PPHVADno-2026-15537

Valmistelijat / lisätiedot:

Mervi Koski, toimialuejohtaja, mervi.koski@pohde.fi

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran perustamisesta.

Vammaispalvelujen toimialueen yhteisten palvelujen osaamiskeskuksen 
vammaissosiaalityön keskisessä yksikössä on kaksi terveydenhuollon palveluohjaajan 
virkaa. Vammaispalveluiden terveydenhuollon palveluohjaajien työnkuvaan on 
sisältynyt kotihoidon ja sosiaalihuollon tukipalveluihin liittyvät palvelutarpeen 
arvioinnit ja viranhaltijapäätökset vammaispalvelujen asiakkuudessa oleville 
henkilöille.

Ikäihmisten toimialueelle on suunniteltu muutoksia,​ joiden tavoitteena on selkeyttää 
ja yhdenmukaistaa palveluja. Muutokset koskevat ikä-​ ja omaishoitokeskuksen sekä 
kotiin annettavien palvelujen palvelualueita. Muutoksiin liittyneet 
yhteistoimintaneuvottelut päättyivät 10.12.2025. Muutoksia on lähdetty toteuttamaan 
vuoden 2026 alusta.

Ikäihmisten toimialueen ikäkeskuksen sekä kotiin annettavien palvelujen uudelleen 
organisoitumisen myötä,​ 1.6.2026 alkaen keskitetään kotihoidon palvelujen 
päättäminen ja järjestämisen vastuu kotiin annettaviin palveluihin. Keskittämisen 
myötä vammaispalvelujen yhteisten palvelujen terveydenhuollon palveluohjaajien 
toteuttamat tehtävät siirtyvät ikäihmisten toimialueelle 1.6.2026 alkaen.

Kotiin annettavien palveluiden kotihoidon ja yhteisöllisen asumisen palveluiden 
päätöksenteko ja palveluiden järjestäminen toteutetaan jatkossa kotihoidon ja 
yhteisöllisen asumisen ostopalveluiden vastuuyksiköstä. Vastuuyksikkö toimii 
keskitetysti koko Pohteen alueella ja tehtävänä on toimia asiakaspäätöksenteon lisäksi 
vahvana ohjaavana sekä koordinoivana tahona kotihoidon ja yhteisöllisen asumisen 
yksityisten palveluntuottajien kanssa.

Vammaispalveluiden terveydenhuollon palveluohjaajien henkilöstöresurssi ja 
palkkamäärääraha on esitetty siirrettäväksi ikäihmisten toimialueelle.

Vammaispalvelujen toimialueen (TA40) yhteisten palvelujen palvelualueen (P430) 
vammaispalvelujen osaamiskeskuksen vastuualueen (VA4310) keskinen 
vammaissosiaalityö yksikön (VY40880) terveydenhuollon palveluohjaajien virat 
ehdotetaan lakkautettavaksi 30.6.2026 lopusta lukien:

-​ Yksi (1) palveluohjaajan virka 74519-​1039 

-​ Yksi (1) palveluohjaajan virka 74519-​1040 
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Ikäihmisten palvelujen toimialueella (TA35) Kotiin annettavien palvelujen 
palvelualueen (P352) Kotihoidon ja yhteisöllisen asumisen ostopalvelut vastuualueen 
(VA3945) Kotihoidon ja yhteisöllisen asumisen ostopalvelujen palveluohjauksen 
vastuuyksiköön (VY35171) ehdotetaan perustettavaksi 1.7.2026 alkaen:

-​ Kaksi (2) palveluohjaajan virka (VA3945,​ VY35171) 

Valmistelijan ehdotus

Mervi Koski,​ toimialuejohtaja,​ Ikäihmisten palvelujen toimialue (p. 044 703 4018):

Ikäihmisten palvelujen toimialueelle (TA35) ehdotetaan perustettavaksi 1.7.2026 
alkaen:

Kotiin annettavien palvelujen palvelualueen (P352) Kotihoidon ja yhteisöllisen 
asumisen ostopalvelut vastuualueen (VA3945) Kotihoidon ja yhteisöllisen asumisen 
ostopalvelujen palveluohjauksen vastuuyksiköön (VY35171) 

-​ Kaksi (2) palveluohjaajan virkaa 

Vammaispalvelujen toimialueen (TA40) yhteisten palvelujen palvelualueen (P430) 
vammaispalvelujen osaamiskeskuksen vastuualueen (VA4310) keskinen 
vammaissosiaalityö yksikön (VY40880) terveydenhuollon palveluohjaajien virat 
ehdotetaan lakkautettavaksi 30.6.2026 lopusta lukien:

-​ Yksi (1) palveluohjaajan virka 74519-​1039 

-​ Yksi (1) palveluohjaajan virka 74519-​1040 

Ehdotus

Esittelijä Ilkka Luoma,​ hyvinvointijohtaja

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen

Tiedoksi
Toimialuejohtaja Mervi Koski,​ johdon sihteeri Eija-​Maaret Ikonen
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§ 317
Aluevaltuuston 9.4.2026 päätösten toimeenpano

PPHVADno-2026-10357

Liitteet
1 9.4.2026 aluevaltuustossa käsitellyt asiat

Hyvinvointialuelain 43 §:n ja hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n 2 kohdan 
mukaan aluehallituksen tehtävänä on vastata aluevaltuuston päätösten valmistelusta,​ 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Aluevaltuusto on käsitellyt kokouksessaan 9.4.2026 liitteessä mainitut asiat.

Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuteen ei ole tullut valituksia aluevaltuuston 9.4.2026 
päätösten osalta.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 044 703 4007)

Aluehallitus täytäntöön panee aluevaltuuston 9.4.2026 päätökset.
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§ 318
Tiedoksiantoasiat 2.6.2026

PPHVADno-2025-28094

Liitteet
1 Asiakaspalaute osana omavalvontaa Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunta 27.5.2026
2 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 27.5.2026 833/2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja, joita ei ole perusteltua julkaista 
verkossa
3 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 27.5.2026 835/2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja, joita ei ole perusteltua julkaista 
verkossa
4 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 27.5.2026 836/2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Sisältää henkilötietoja, joita ei ole perusteltua julkaista 
verkossa

1. Asiakaspalaute osana omavalvontaa Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen LTK 
27.5.2026 (liite).
Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan tehtävänä on seurata 
asiakaskokemusta ja -​palautetta osana omavalvontaohjelmaa sekä raportoida 
tulevaisuuslautakunnalle ja aluehallitukselle. Lautakunta on merkinnyt kokouksessaan 
27.5.2026 oheisen esityksen asiakaskokemuksesta ja -​palautteesta osana 
omavalvontaohjelmaa ensimmäiseltä vuosineljännekseltä 2026 tiedoksi ja lähettää 
sen edelleen tulevaisuuslautakunnalle ja aluehallitukselle tiedoksi.

2. Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeuden päätökset 27.5.2026 833/2026,​ 835/2026,​ 836
/2026 (lliitteet).

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.
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§ 319
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston,​ tulevaisuuslautakunnan,​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen 
lautakunnan sekä turvallisuus-​ ja valmiuslautakunnan kokouspöytäkirjat ovat 
nähtävissä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla (Päätöksenteko).

Hyvinvointialuejohtaja
Sijaisten määrittäminen:
§ 69 Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan sijaisten nimeäminen 
määräajaksi kesälle 2026,​ 26.05.2026

ICT-​päällikkö
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 2 Palveluvastaavan toimen (75121-​1017) täyttäminen Konsernipalvelujen 
toimialueella/ Tietohallinnon palvelualueella/ICT-​palvelut vastuualueella/ICT-​
infrastruktuuri vastuuyksikössä,​ 27.05.2026

Konsernipalvelujen johtaja
Sopimukset:
§ 30 Asiantuntijapalveluiden ja tietohallintohenkilöstön ristiinkäyttö Pohjois-​
Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) – Lapin hyvinvointialue (Lapha),​ 26.05.2026

Palvelualuejohtaja,​ aikuisten erityispalvelut
Suorahankintapäätös:
§ 50 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 52 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 53 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 54 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
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§ 55 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 56 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 57 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 59 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 60 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026
§ 61 Asiakaskohtainen suorahankinta,​ 27.05.2026

Palvelualuejohtaja,​ ikäihmisten palvelut,​ asumispalvelut
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 19 Vastuuyksikköpäällikön viran (87511-​1022) täyttäminen vastuuyksikössä P353
/VA3830/37050 Haapaveden kuntoutusyksikkö,​ 27.05.2026

Palvelualuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut,​ vastaanotto-​ ja infektioiden 
torjunta
§ 52 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6973) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen Vastaanotto ja infektioiden torjunnan 
vastuuyksikössä 30350 Muhoksen vastaanotto,​ 26.05.2026
§ 53 Sairaanhoitajan toimen (46490-​7339) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Terveyden-​ ja sairaanhoidon toimialueen Vastaanotto ja infektioiden torjunnan 
vastuuyksikössä 30340 Limingan vastaanotto,​ 26.05.2026

Palvelualuejohtaja,​ eteläisen alueen vammaispalvelut
§ 28 Ohjaajan (36660-​1545) toimeen valinta,​ Pohteen eteläisen alueen alueelliset 
vammaispalvelut,​ VY40840,​ 21.05.2026

Palvelualuejohtaja,​ vammaispalvelut,​ yhteiset palvelut
Hankintapäätös:
§ 91 Hankintapäätös,​ sosiaalihuollon asiakaskohtainen suorahankinta,​ 22.05.2026

Pelastusjohtaja
Yleishallinnon päätös:
§ 7 Uuden vastuuyksikön perustaminen ja yhden vastuuyksikön nimen muuttaminen 
onnettomuuksien ehkäisyn ja varautumisen palvelualueella,​ valvonnan ja 
varautumisen vastuualueella,​ 26.05.2026

Pelastuspäällikkö,​ onnettomuuksien ehkäisy
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 22 Palotarkastajan viran (38930-​1009) määräaikainen täyttäminen pelastustoimen 
toimialueella,​ onnettomuuksien ehkäisyn ja varautumisen palvelualueella,​ valvonnan 
ja varautumisen vastuualueella,​ 21.05.2026

Perhekeskuspäällikkö
§ 33 Koulupsykologin viran (23030-​1022) täyttäminen,​ Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS 
Psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Oulun opiskeluhuolto,​ 27.05.2026
§ 34 Koulupsykologin viran (23030-​1007) täyttäminen,​ Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS 
Psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Oulun opiskeluhuolto,​ 27.05.2026
§ 35 Koulupsykologin viran (23030-​1039) täyttäminen,​ Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS 
Psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Oulun opiskeluhuolto,​ 27.05.2026
§ 36 Koulupsykologin viran (23030-​1044) täyttäminen,​ Perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS 
Psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Oulun opiskeluhuolto,​ 27.05.2026
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Toimialuejohtaja,​ ikäihmisten palvelut
Yleishallinnon päätös:
§ 31 Tyrnävän kuntoutusyksikkö Kotolan lakkauttaminen,​ 25.05.2026
§ 33 Kuntoutusyksikön perustaminen Oulun Hiirosenkotiin,​ 26.05.2026

Toimialuejohtaja,​ terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelut
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 54 Kliinisen hoitotyön asiantuntijan toimen (79912-​0820) täyttäminen Terveyden ja 
sairaanhoidon toimialue,​ Suun terveydenhuollon palvelualue,​ Suun terveydenhuollon 
yhteiset vastuuyksikkö,​ 26.05.2026

Tekninen johtaja
Yleishallinnon päätös:
§ 41 Palvelukoti Salonkartanon vuokrasopimusmuutos,​ 21.05.2026

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 47 Oberon potilashallinnon ohjelmiston tuki 1.7.2026 -​ 31.12.2026,​ 21.05.2026
§ 48 Hankintapäätös: Pohde Iris for Health jatkuva palvelu (Istekki Oy),​ 21.05.2026

Vastuualuepäällikkö,​ ikäkeskukset
Palvelussuhteen irtisanominen:
§ 13 Työsuhteisen henkilön sijoittuminen uuteen tehtävään yhteistoimintaneuvottelun 
perusteella,​ 22.05.2026
§ 15 Työsuhteisen henkilön sijoittuminen uuteen tehtävään yhteistoimintaneuvottelun 
perusteella,​ 22.05.2026
§ 16 Työsuhteisen henkilön sijoittuminen uuteen tehtävään yhteistoimintaneuvottelun 
perusteella,​ 22.05.2026
§ 17 Työsuhteisen henkilön sijoittuminen uuteen tehtävään yhteistoimintaneuvottelun 
perusteella,​ 22.05.2026
Palvelussuhteen purkaminen:
§ 14 Työsopimussuhteen purkaminen koeajalla,​ 22.05.2026

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Oulunkaari-​Koillismaa-​Lakeus
Palvelussuhteen irtisanominen:
§ 73 Työsopimussuhteen irtisanominen taloudellisesta ja tuotannollisista syistä,​ 
22.05.2026

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Pohteen Eteläinen
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 31 Lähihoitaja toimen (73493-​6222) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Pyhännän ja Kärsämäen kotihoito 36910,​ 26.05.2026
§ 32 Lähihoitaja toimen (73493-​6224) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Pyhännän ja Kärsämäen kotihoito 36910,​ 26.05.2026
§ 33 Sairaanhoitaja toimen (46490-​7126) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Pyhäjärven kotihoito 36870,​ 26.05.2026
§ 34 Lähihoitaja toimen (73493-​7177) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Ylivieskan kotihoito 36820,​ 26.05.2026
§ 35 Lähihoitajan toimen (73493-​6533) täyttäminen ilman hakumenettelyä Ikäihmisten 
palvelut,​ Kotiin annettavat palvelut,​ Oulaisten ja Merijärven kotihoito 36890,​ 
27.05.2026

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Rannikko
§ 33 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2454) täyttäminen,​ Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
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annettavat palvelut,​ Raahen Saloisten ja Kummatin kotihoito 36470,​ 26.05.2026
§ 34 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6833) täyttäminen,​ Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Raahen Saloisten ja Kummatin kotihoito 36470,​ 26.05.2026
§ 35 Sairaanhoitaja toimen (46490-​3929) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettavat palvelut,​ Raahen kotihoito 36460,​ 26.05.2026

Vastuualuepäällikkö,​ OYS Akuuttihoito ja geriatria,​ Ensihoito
§ 10 Kalustonhoitajan toimen (15535-​0802) täyttäminen,​ OYS sairaalapalvelut ja 
ensihoito/OYS akuuttihoito ja geriatria/Valmius-​ja varautuminen/Ensihoidon tekniikan 
vastuuyksikkö,​ 25.05.2026

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

1. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin ajalta 21. -​ 27.5.2026.

2. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta

-​ henkilöstöjaoston 11.5.2026 kokouksessa tekemiin päätöksiin

-​ tulevaisuuslautakunnan 21.5.2026 kokouksessa tekemiin päätöksiin.
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§ 320
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 21.-27.5.2026

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta hankintapäätöksiin ajalta 21. -​ 27.5.2026.
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Aluehallitus 29.05.2026

§ 321
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/vuokrasopimukset

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Tekninen johtaja
Yleishallinnon päätös:
§ 39 Vuokrasopimusten tekeminen Oulaisten kaupungin kanssa,​ 21.05.2026
§ 40 Vuokrasopimusten tekeminen Tyrnävän kunnan kanssa,​ 21.05.2026

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin.
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